
F O R M A T O 
E U R O P E O  P E R  I L

C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI 
PERSONALI

Nome IUBINI LUCA 

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità

Data di nascita

ESPERIENZA 
LAVORATIVA

– dal 14.02.2022  Dirigente -Comandante della Polizia Locale
di Cremona;
- dal  27.12.2010  ad  oggi  funzionario  presso  il  Comune  di
Brescia cat.D5 presso Settore Sicurezza e Polizia Locale con i
seguenti incarichi;
- dal  1.1.2012  ad  oggi  Responsabile  Servizio  Sicurezza
urbana;
- dal 1.1.2011 al 31.12.2011 posizione organizzativa di alta
professionalità  per il coordinamento delle azioni  positive di
sicurezza urbana;
- dal  2012  svolgo  attività  di  formazione  sui  temi   delle
politiche  integrate  di  sicurezza  urbana  e  del  diritto
amministrativo  sanzionatorio  pressi  vari  Enti  pubblici  e
privati tra i quali la società regionale Polis dove mi occupo
stabilmente  della  formazione  degli  operatori  di  Polizia
Locale;  collaboro  anche  con  la   Polizia  di  Stato  e  in
particolare  con la  Scuola  di  Formazione  PolGai  di  Brescia
dove ho tenuto alcuni corso sui temi della sicurezza urbana,la
sicurezza  integrata  e  il  diritto  amministrativo
sanzionatorio;sono  inoltre  formatore  di  tematiche  legate  al



fenomeno del gioco di  azzardo patologico per l’ente A.C.B 
Associazione  Comuni  Bresciani  che  comprende  la  quasi 
totalità dei Comuni della Provincia di Brescia;
- dal  1.11.2007  al  26.12.2010  Responsabile  Area  Polizia
Locale e Commercio presso il Comune di Iseo  con il ruolo di
Comandante Polizia Locale;
- dal 1 Luglio 2002 al 30 Ottobre 2007 Responsabile  Area
Polizia Locale e Protezione Civile Comune di Calcinato col
ruolo di Comandante di Polizia Locale. Ho redatto il Progetto
di  Pianificazione  delle  Emergenze  di  Protezione  Civile
Comunale poi approvato dagli organi comunali.
- Ottobre  2016  Partecipazione  e  intervento  nel  XXX
Congresso Nazionale della Società Italiana di Criminologia,
Firenze Ottobre 2016 sul  tema: Progetto mediazione penale
minorile. Il tema del graffitismo e le politiche pubbliche del
Comune di Brescia in merito.

- Aprile 2021 Partecipazione ad un gruppo di “innovatori”
formato  da   dirigenti  e  funzionari.  Questo  gruppo,  voluto
dalla Amministrazione Comunale, ha la mission di  esaminare
i punti sui quali  l’Ente può migliorare e provare a proporre
alcune  soluzioni  concrete  che  abbiano  delle  caratteristiche
quali  la  rilevanza  per  l’Ente  nel  suo  complesso,  la
misurabilità dell’effetto positivo.
- Settembre 2021 partecipazione in qualità di formatore ad un
master in Vittimologia organizzato dall’ordine degli Psicologi
Lombardia con una lezione sul tema “vittimologia e sicurezza
urbana”;
- Ottobre 2021 invito come relatore al Convegno della
Società Italiano di Criminologia con intervento “Un progetto
di sicurezza urbana partecipata”;
Pubblicazioni scientifiche:
- nel  2015 in Rivista  giuridica di  Polizia articolo dal  titolo
“Le politiche  di  cittadinanza  attiva  e  le  azioni  di  giustizia
riparativa del Comune di Brescia”, scritto dal sottoscritto con
il  Comandante  della  PL di  Brescia  dott.  Novelli  e  il  prof.
Romano  docente  di  Criminologia  presso  Università  degli
Studi di Brescia-Dipartimento di Giurisprudenza;
- nel  2015  in  Rivista  giuridica  di  Polizia  articolo  “la
formazione della Polizia Locale:una proposta sperimentale a
Brescia” scritto dal sottoscritto con il Comandante della PL di
Brescia  dott.  Novelli  e  il  prof.  Romano  docente  di
Criminologia  presso  Università  degli  Studi  di  Brescia-
Dipartimento di Giurisprudenza;



-in  pubblicazione  articolo  dal  titolo  “Progetto  Sguardi
d’insieme:  un esempio di  progettazione di  sicurezza urbana
partecipata”,  scritto  in  collaborazione  con  Prof.  Romano
docente di Criminologia Università Statale Brescia rientrante
in un volume edito da Franco Angeli Milano sul tema della
pianificazione  urbanistica  e  sicurezza.  Curatori  Gianguido
Nobili,  Francesca  Coppola,  Michele  Grimaldi  e  Isidoro
Fasolino del Gruppo Ricerca Pianificazione della Facoltà di
Ingegneria Università di Salerno

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE

Anno accademico 
2019-2020 

Svolgimento di attività di correlatore presso Dipartimento di 
Giurisprudenza  corso  di  laurea  Magistrale  Università  degli 
Studi di Brescia su tesi dal titolo “La giustizia riparativa tra 
messa  alla  prova,lavori  di  pubblica  utilità  e  realtà  locale”. 
Relatore Prof. Carlo Alberto Romano.

Ottobre 2016  Conseguimento  del  titolo di  “Cultore  della  materia” 
nell’insegnamento  di  Criminologia  in  seguito  ad 
approvazione del Consiglio di Facoltà. 

Luglio 2016 Conseguimento  di  titolo  post  universitario  in  seguito  a 
superamento  di  Master  di  2’  Livello  in  Psicopatologia 
Forense e Criminologia Clinica presso Università Vita Salute 
San Raffaele di Milano con discussone di tesi in “restorative 
justice e le politiche del Comune di Brescia in merito”.

Luglio 2000 Superamento  esame  per  l’abilitazione  all’esercizio  della 
professione forense.

Ottobre 1995 Conseguimento  laurea in  Giurisprudenza  presso  Università 
degli Studi di Milano.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

LINGUA INGLESE

• Capacità di lettura buono
• Capacità di scrittura buono

Capacità di espressione 
orale

buono

CAPACITÀ E 
COMPETENZE

RELAZIONALI

Nell’ambito delle attività che ho svolto, sia da comandante di 
Polizia  Locale  che  da  funzionario che  si  occupa  di 
impostazione  e  realizzazione di  politiche  e  strategie  di 



sicurezza  urbana,  ho  avuto  modo  di  notare  come  sia 
assolutamente  indispensabile  sviluppare  una  capacità  di 
relazione  e  di  mediazione  efficace.  Infatti  nei  temi  della 
sicurezza, sulla base dell’indirizzo politico, si ha l’obiettivo 
di attuare una serie di azioni,di politiche che devono essere 
integrate  e  per  le  quali,  quindi,  è  necessario  riuscire  ad 
interfacciarsi in maniera chiara ed efficace con molti portatori 
di interesse delle aree o degli ambiti di competenza nei quali 
si attivano azioni di sicurezza. 
Nella  mia  esperienza  sul  campo  ho  anche  capito  come  sia 
necessario in questa attività svolgere un’ attenta e scrupolosa 
opera di ascolto e di mediazione tra interessi potenzialmente 
confliggenti.  Risulta  inoltre  importante  curare  l’attività  di 
restituzione dei risultati;  elemento utile anche per contenere 
fenomeni  di  allarme  sociale  che  soprattutto  sui  temi  della 
sicurezza sono oltremodo pericolosi.

CAPACITÀ E 
COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e  
amministrazione di  

persone, progetti,  
bilanci; sul posto di  
lavoro, in attività di  
volontariato (ad es.  

cultura e sport), a  
casa, ecc.

In qualunque struttura sociale, ancor più se relativa all’ambito 
lavorativo, è necessario dotarsi di una struttura organizzativa 
efficiente nella quale siano chiari gli ambiti di competenze e 
le relative responsabilità. Nella mia attività da anni mi occupo 
di  coordinare  svariate  professionalità  sia  interne  al  settore 
per il quale  lavoro che di altro settore comunale che esterne 
alla  struttura,  appartenenti  alla  varie  categorie  professionali 
con le quali si intrecciano relazioni lavorative. Il tema delle 
competenze  organizzative  si  interseca  con  la  capacità  che 
deve  avere  un  responsabile  di  delegare  alcuni  compiti, 
mantenendone  chiaramente  nel  modo  più  opportuno  il 
controllo seppur in forma diversa. Su questi temi e in genere 
in  merito  al  tema  dell’approccio  manageriale  in  Pubblica 
Amministrazione la gestione  delle relazioni lavorative nelle 
PA e della psicologia sociale  del lavoro sto frequentando un 
percorso formativo organizzato dal Comune di Brescia e mi 
sto formando in maniera autonoma.

CAPACITÀ E 
COMPETENZE TECNICHE

Con computer,  
attrezzature specifiche,  

macchinari, ecc.

Utilizzo dei principali sistemi operativi e della piattaforma 
internet.



ALTRE CAPACITÀ E 
COMPETENZE

Competenze non  
precedentemente  

indicate.

Sono  una  persona  sportiva:  pratico  sci  nordico,  bicicletta 
mountain bike, tennis, corsa.
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