
ALLEGATO  C)

Al Sig. Sindaco
del Comune di Cremona

DICHIARAZIONE 
DI INSUSSISTENZA CAUSE DI 

INCANDIDABILITA’, INELEGGIBILITA’, INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

Il/La sottoscritto/a                                                                 
nato/a  a   il
residente a                                    in Via 

in relazione alla propria candidatura a Componente nel Collegio Sindacale di A.E.M. Cremona S.p.A.
        
consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per dichiarazioni mendaci e falsità in atti,
sotto la propria personale responsabilità 

D I C H I A R A 

□ di non versare in alcuna condizione ostativa prevista dalla legge per l’elezione a Consigliere Comunale di Cremona;

□ di non versare in alcuna delle fattispecie di cui all’articolo 10 del D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235;

□ di non trovarsi in alcuna delle condizioni di ineleggibilità, di inconferibilità e di incompatibilità in relazione alla nomina in 
oggetto previste dal D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39; 

□ di non trovarsi  in alcuna delle cause di  ineleggibilità o condizione ostativa prevista dal  Codice Civile,  in particolare
articolo 2399 c.c.;

□ di non versare in  qualsiasi  altra causa ostativa alla nomina in oggetto,  conflitto di  interessi e limiti  di  cui  all’articolo
2 degli  “Indirizzi  per la nomina e la designazione di  rappresentanti  del  Comune presso enti,  aziende ed istituzioni”  
definiti dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 44 in data 14 ottobre 2024;

S I  I M P E G N A,

□ a rimuovere,  prima dell’accettazione della nomina, eventuali  situazioni di  incompatibilità che venissero a crearsi  per
effetto della stessa, con la consapevolezza che in caso di inottemperanza a tale impegno la relativa nomina non sarà
perfezionata.

In caso di nomina
S I  I M P E G N A,

□ a   presentare,  contestualmente  all’accettazione,  la  conferma  dell’insussistenza,  a  proprio  carico,  di  cause  ostative
all’incarico  in  oggetto  (già  attestate  in  sede  di  presentazione  della  candidatura)  quale  condizione  di  efficacia  della
nomina;

□ a comunicare tempestivamente al Sindaco e all’Ente di esercizio della carica di cui trattasi il sopravvenire di qualsiasi
circostanza e/o conflitto inerenti la carica stessa e avente/i riflesso nei confronti di tale Ente e/o del Comune di Cremona;

□ a presentare,  annualmente,  per  tutto  il  periodo  di  durata  in  carica,  entro  il  termine che sarà indicato  nella  relativa
richiesta  di  adempimento,  una  dichiarazione  di  insussistenza  delle  cause  di  incompatibilità  di  cui  all’art.  20  del
D.Lgs. 08.04.2013, n. 39, accompagnata dalla dichiarazione circa le eventuali variazioni rispetto alle dichiarazioni ed al
curriculum presentato congiuntamente alla candidatura, nonché eventuali dichiarazioni e/o documentazioni indicate nella
richiesta di adempimento stessa.

D I C H I A R A 

□ di essere a conoscenza che le dichiarazioni di cui sopra sono assoggettate agli obblighi di pubblicazione previsti dalla
legge 

C O N F E R I S C E

il  consenso  al  trattamento  dei  dati  personali  ai  sensi  della  vigente  normativa  in  materia  e,  in  modo  particolare,  al
D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale al Regolamento Generale
sulla Protezione dei Dati, di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016.

Allega copia fotostatica del proprio documento d’identità in corso di validità.

_______________,________________
       (luogo)                (data)

_________________________________
(firma)


