MODELLO C)

DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA CANDIDATURA

(in caso di insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita)
DICHIARAZIONE DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N. 39/2013
Al Sig. Sindaco

del Comune di Cremona
di CREMONA

Il/La sottoscritto/a nato/a a il
residente a in Via
recapito telefonico email PEC

Con riferimento alla procedura di nomina di un Amministratore, di competenza del Comune di Cremona,
nell’ambito del Consiglio di Amministrazione di A.F.M. Cremona S.p.A.,

Visti:

e il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

. I"articolo 20 del succitato Decreto Legislativo n. 39/2013, il quale dispone:

- al comma 1 che all’atto del conferimento dell’incarico l'interessato presenti una dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di inconferibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;

- al comma 2 che l'incaricato depositi annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;

- al comma 4 che la dichiarazione & condizione per 'acquisizione dell’efficacia dell’incarico.

ai sensi delle disposizioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, consapevole delle responsabilita penali in
caso di dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché
delle sanzioni di cui all’art. 20 comma 5 del D.Lgs. n. 39/2013, sotto la propria personale responsabilita,

DICHIARA

I'insussistenza, a proprio carico, delle cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e s.m.i.

In caso di nomina,
SI IMPEGNA,

= a presentare, contestualmente all’accettazione, la conferma della dichiarazione di cui sopra;

= a presentare, annualmente, per tutto il periodo di durata in carica, entro il termine che sara indicato nella
relativa richiesta di adempimento, una dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al
D.Lgs. 08.04.2013, n. 39, accompagnata dalla dichiarazione circa le eventuali variazioni rispetto al curriculum
presentato congiuntamente alla presente, nonché eventuali dichiarazioni e/o documentazioni indicati nella
richiesta di adempimento stessa.

DICHIARA,

altresi, di essere a conoscenza che le dichiarazioni di cui sopra saranno pubblicate sul Sito Istituzionale del Comune di
Cremona, nella sezione "Amministrazione Trasparente”.

CONFERISCE
il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia e, in modo particolare, al
D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale al Regolamento
Generale sulla Protezione dei Dati, di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016.
Luogo, li



MODELLO C)

DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA CANDIDATURA

(in_caso di sussistenza di incompatibilita)

DICHIARAZIONE DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N. 39/2013

Al Sig. Sindaco
del Comune di Cremona
di CREMONA

IlI/La sottoscritto/a nato/a a il
residente a in Via
recapito telefonico email PEC

Con riferimento alla procedura di nomina di un Amministratore, di competenza del Comune di Cremona, nell’'ambito del
Consiglio di Amministrazione di A.F.M. Cremona S.p.A.,

Visti:
. il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge
6 novembre 2012, n. 1907;
. I"articolo 20 del succitato Decreto Legislativo n. 39/2013, il quale dispone:
- al comma 1 che all’atto del conferimento dell’incarico I'interessato presenti una dichiarazione sulla insussistenza
di una delle cause di inconferibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;
- al comma 2 che l'incaricato depositi annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;
- al comma 4 che la dichiarazione & condizione per |'acquisizione dell’efficacia dell'incarico.

ai sensi delle disposizioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci,
falsita in atti e uso di atti falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni di cui all’art. 20 comma 5 del
D.Lgs. n. 39/2013, sotto la propria personale responsabilita,

DICHIARA,
I'insussistenza, a proprio carico, delle cause di inconferibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i.
DICHIARA,
altresi, in riferimento alla procedura di nomina di cui sopra, di versare nella/e seguente/i causa/e di incompatibilita di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39:
> .

»

SIIMPEGNA,

pertanto, in caso di comunicazione, da parte della S.V. di volonta di nomina, a rimuovere tale/i causa/e di incompatibilita, entro il
termine perentorio indicato in sede di tale comunicazione, dandone contestuale comunicazione, entro tale termine, alla S.V., al
Responsabile Anticorruzione e Trasparenza del Comune di Cremona e all’Amministrazione/Ente interessata/o/e/i.

ACCETTA,

di conseguenza, che, in caso di inottemperanza a tale impegno, decorsi i 15 (quindici) giorni di cui sopra, la relativa nomina non sara
perfezionata.

In caso di nomina,
SIIMPEGNA,

. a presentare, contestualmente all’accettazione, la conferma della dichiarazione di insussistenza, a proprio carico, delle cause
di inconferibilita di cui al D.Lgs. 08.04.2013, n. 39 e la dichiarazione di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita
di cui al citato D.Lgs.;

u a presentare, annualmente, per tutto il periodo di durata in carica, entro il termine che sara indicato nella relativa richiesta di
adempimento, una dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al D.Lgs. 08.04.2013, n. 39,
accompagnata dalla dichiarazione circa le eventuali variazioni rispetto al curriculum presentato congiuntamente alla presente,
nonché eventuali dichiarazioni e/o documentazioni indicate nella richiesta di adempimento stessa.

DICHIARA,

altresi, di essere a conoscenza che le dichiarazioni di cui sopra saranno pubblicate sul Sito Istituzionale del Comune di Cremona, nella
sezione “Amministrazione Trasparente”.

CONFERISCE
il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia e, in modo particolare, al D.Lgs. 10 agosto
2018, n. 101, recante disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale al Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, di
cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016.

Luogo, li



