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Oggetto:. Concorso pubblico per esami per la
copertura di n. 1 posti di Funzionario Tecnico
(area dei  Funzionari e  dell’Elevata
Qualificazione)

ERRATA CORRIGE

Per mero errore materiale, 1’art. 4 del bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1
posti di Funzionario Tecnico (area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione) prevede
I’attribuzione di 30 punti alla valutazione delle competenze tecniche.

Tale punteggio deve essere correttamente inteso nel senso di 20 punti; restano fermi gli ulteriori 10
punti riservati alla verifica dei requisiti attitudinali.
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