
Cognome e Nome totale punti /60

SPOTTI STEFANO 21/30 22/30

Li, 30 giugno 2022

Selezione pubblica  per l'assunzione, mediante contratto di formazione e lavoro 
della durata di 12 mesi , di n. 1 Istruttore tecnico (categoria C1) da assegnare al 

Servizio tecnico Patrimonio , nell'ambito del Settore Centrale Unica Acquisti, 
Avvocatura, Contratti e Patrimonio: esito procedura

punteggio 
prova 

scritta/30

punteggio 
prova 

orale/30

43/60 “idoneo”

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE-Dirigente del Settore Risorse 

Umane dott. Fabio Scio
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