ALLEGATO A) all’Avviso Pubblico

Da compilare su carta intestata della societa / associazione

Al COMUNE DI CREMONA

Settore Politiche Educative, Istruzione
via del Vecchio Passeggio n.1

26100 CREMONA

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER LA GESTIONE DEL PROGETTO “MOUSIKE” COMPRENSIVO DEL
PROGETTO “VIOLINO VA A SCUOLA” E DEL LABORATORIO “STRING’S SCHOOL” PER
GLI ANNI SCOLASTICI 2021/2022, 2022/2023 E 2023/2024

Al Dirigente ad Interim del Settore Politiche Educative e Istruzione

Il/la sottoscritt_ nata/o a

il / / e residente a in via n.
cap. prov. codice fiscale tel.

e-mail PEC in

qualita di legale rappresentante della societa/associazione

con sede legale in via n.
cap. prov. e sede operativa in via n.
cap. prov. codice fiscale / P. IVA

PRESENTA

MANIFESTAZIONE D'INTERESSE: PER AFFIDAMENTO DELL’ATTIVITA GESTIONE E
COORDINAMENTO OPERATIVO DEL PROGETTO “MOUSIKE” COMPRENSIVO DEL
PROGETTO “VIOLINO VA A SCUOLA” E DEL LABORATORIO “STRING’S SCHOOL” PER
GLI ANNI SCOLASTICI 2021/2022, 2022/2023 E 2023/2024

A tal fine, ai sensi dell’art. 47 del DPR 28 dicembre 2000, n 445, e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000, nel caso di dichiarazioni non veritiere
dichiara

1) di accettare senza riserve tutte le condizioni contenute nell’avviso Pubblico di cui
alloggetto, e nelle linee guida per 'orchestra giovanile Mousiké

2) di non trovarsi in situazioni che precludono la capacita di contrarre con la Pubblica
amministrazione e di non rientrare tra le cause di esclusione previste dall’art. 80 del D. Igs.
50/2016 — Codice dei Contratti

3) che non sono presenti condanne penali e specificamente per reati nei confronti di minori ai
sensi del vigente Codice penale e D.lgs n. 39 del 4 marzo 2014 in capo al legale
rappresentante o altri associati aventi poteri decisionali

4) diessere in regola con il versamento di contributi INPS/INAIL (DURC regolare) se dovuti



5)

6)

7)

8)

9)

di aver preso visione del Patto di integritd approvato dalla Giunta Comunale con
Deliberazione n. 1030 del 18 maggio 2018 e di impegnarsi a far rispettare ai propri
operatori incaricati impegnati nella realizzazione dell’attivita oggetto del presente avviso il
codice di comportamento in vigore per i dipendenti del Comune di Cremona, approvato con
deliberazione di Giunta n. 14 del 30 gennaio 2014;

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver conferito
incarichi a ex- dipendenti del Comune di Cremona (nel triennio successivo alla cessazione
del rapporto) che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali nei confronti del Soggetto
interessato al presente Avviso per conto del Comune di Cremona negli ultimi tre anni di
servizio

di aver maturato una valida e comprovata esperienza nello svolgimento di attivita di
gestione di progetti musicali e scolastici

di avere la capacita di realizzare tutto cid che é richiesto nellAvviso Pubblico finalizzato
alla raccolta di manifestazioni di interesse per la gestione del progetto “Mousiké”
comprensivo del progetto “Violino va a scuola” e del laboratorio “String’s School” per gli
anni scolastici 2021/2022, 2022/2023 e 2023/2024;

di garantire I'applicazione corretta della normativa e di tutti i protocolli sanitari e di sicurezza
previsti per la prevenzione del contagio da Covid-19, inclusa la fornitura di tutti i DPI
necessari e la formazione del personale coinvolto nelle attivita;

Cremona, li

Il legale rappresentante

Allegati obbligatori a pena di esclusione:

1)
2)
3)

4)

5)

copia dell'atto costitutivo e/o dello statuto della societa o dell'associazione musicale;
copia di documento di identita in corso di validita del legale rappresentante;
linee guida dell'Orchestra Mousiké sottoscritte digitalmente per accettazione da parte del legale
rappresentante della societa/associazione;
relazione progettuale sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante indicante chiaramente i
seguenti aspetti:
a. il nominativo del coordinatore progettuale e una breve sintesi del suo curriculum vitae che
ne evidenzi gli aspetti rilevanti per 'oggetto del presente avviso
b. il numero e i nominativi dei docenti che affiancheranno il coordinatore, una breve sintesi del
loro curriculum vitae che ne evidenzi gli aspetti rilevanti per I'oggetto del presente avviso
c. le modalita gestionali e organizzative proposte per la conduzione di tutti i progetti
d. il curriculum aziendale della societa/associazione musicale proponente, evidenziando
I'eventuale esperienza in termini di collaborazione con lstituti Scolastici e con la Pubblica
Amministrazione
e. eventuali proposte di innovazione progettuale
offerta economica, sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante, indicante la percentuale di
riduzione rispetto alla quota di iscrizione al progetto Mousiké che si intendera richiedere alle famiglie,
come meglio specificato al successivo art. 6 dell’Avviso Pubblico



