Concorso per Dirigente Settore Cultura Musei e City Branding- Prova'preselettiva-l

1. Ai senSI dell’art. 117 della Costituzione la valonzzazmne dei bem culturall spetta
a) alla Regione in via concorrente con io Stato
b) allo Stato in via esclusiva
c) alla Regione in via esclusiva

2. Qual e I'atto legislativo dl rlfenmento primario per il coordinamento e la dlscmima dei benl
culturali, oggi vigente?
a) Lalegge 1.6.1939 n.1089
b) Decreto legislativo 20.10.1998 n.368
c) Il Decreto Legislativo 22.1.2004 n.42

3. La dlchiarazmne dell‘interesse culturale di un bene e adottata da
a) Regione competente per: territorio
b) Ministero della cultura
'c) Ministero della cultura, d’intesa cbn la Regione

4. -1l patrimonio culturale, oggetto della tutela statale, & costituito da
' ~a) beniculturali e beni paesaggistici ‘
b) monumenti, siti archeologici, cose di valore storico-artistico
c) beni storici, beni ambientali, beni artistici

5. L'apertura al pubblico dei luoghi di cultura &:
a) compresa tra i servizi pubblici importanti
b) ' compresa tra |le prestazioni facoltative
c) compresa trailivelli essehziali di pre_s_tazioni :
" 6. Per la realizzazione di un evento culturale & obbligatorio:
a) dotarsi della squadra di emergenza individuata dalla Giunta
b) dotarsi di un piano di emergenza sottoscritto da un tecnico abilitato
c) dotarsi della squadra di emergenza individuata dalla Commissione comunale di pubbllco
spettacolo

7. lvolontari che operano presso una hiblioteca sono con5|derat| dal punto di vista della normatwa
sulla sicurezza sui luoghi di lavoro:
a) Utenti
b) Lavoratori
c) Estranei

8. In base al codice del terzo settore sono Enti del Terzo settore
.'a) Le formazioni e associazioni politiche
b) Le associazioni di rappresentanza economica e del lavoro
c) Le associazioni di promozione sociale

9. Quali sono i compiti del Comune per servizi di competenza Statale?
a) Gestione servizi elettorali, di stato civile, di anagrafe.
b) Gestione servizi elettorali, di stato civile, di anagrafe, di leva militare e di statistica.
c) Gestione servizi di anagrafe, di sanita locale, di leva militare e di statistica.

10. Quali forme associative sono prewste nel TUEL?
" a) Convenz:om consorzi, Unioni di Comuni, esercizio assocnato di funzmnl e servm dei comuni
e Accordi di Programma.
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12.

=
)

b) Unioni di Comuni, esercizio associato di funzioni e servizi dei comuni e Accordi di
Programma
c) Convenzioni, esercizio associato di funzmni e servizi dei comuni e Accordl di Programma.

Quali sono gli 6rgani di governo del comune?

a) |l Consiglio comunale, la Giunta comunale, il Sindaco e il Dirigente dei servizi economico-
finanziari.

b) Il Consiglio comunale, la Giunta comunale, il Sindaco. _

c) |l Consiglio comunéle,_la Giunta comunale, il Sindaco e il Segretario comunale.

Quale attribuzione del Consiglio comunale & fondamentale tra quelle indicate di seguito?
a) Approvazione Statuto dell’ente.

b) Deliberazione di regolamento dettagliato sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.

c) Nomina dei dirigenti. : :

. Quaii sono i diritti dei con5|gller|7'

a) Di iniziativa su questioni da deliberare; di chiedere la convocazione del Consrgllo nei modi
prescritti; di presentare interrogazioni; di ottenere ogni utile informazione dagli- uffici per
I'espletamento del mandato.

b) Di iniziativa su questioni da deliberare; di chiedere la convocazione del Consiglio nei-modi

14.

15.

" 16.

17.

prescritii; di presentare mozioni; di chiedere ogni utile informazione dagli uffici per
I'espletamento del mandato. : ' ‘

c) Di iniziativa su questioni da deliberare; di chiedere la convocazione del Consiglio nei modi
prescritti; di presentare mterrogazrom e mozioni; di ottenere ogni utile informazione dagli uffici
per 'espletamento del mandato. '

| componenti la Giunta comunale devono ;

a) Astenersi dal prendere parte alla 'discussione di delibere riguardanti mteress: propri o di loro
parenti o affini sino al quarto grado. :

b) Astenersi dal prendere parte alla discussione ed alla votazione di delibere rlguardantl interessi
propri o di loro parenti o affini sino al quarto grado.

c) - Astenersi dal prendere parte alla votazione di delibere riguardanti interessi proprl o d| loro
parenti o affini sino al quarto grado. S ;

1l Segretarlo comunale svolge compiti: :

a) Di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico- ammmlstratwa nei confronti degll ‘organi
dell’ente in ordine aIIa conform|ta dell’azione amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai
regolamentl :

b) Di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degl: organi dell’ente in ordine alla

conformita dell’azione amministrativa alle leggi ed ai regolamenti.
c) Dicollaborazione e di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli organi dell ente in
ordme aIIa conformlta dell’azione ammlmstratlva allo statuto ed ai regolamenti..

A chi sono attribuiti i compltl di st:pulazmne del contrattl‘-'
a) Al Sindaco. :

b) Ai Dlrlgen‘u.

c) AlSegretario comunale.

{

A chi sono attribuiti _gli' atti di émministraiion’e e gestione del pe'rs_émale?
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_ a) Ai Dirigenti.

18,

19.

20.

21.

22

23,

24,

25.

b) Al Sindaco.
c) Al Dirigente delle Risorse Umane.

A chi sono attribuiti i compltr di attuaznone deglt obiettivi e dei programmi definiti con gli
atti di indirizzo degli organi di md:rlzzo e controllo politico? :
a) Al Dirigente dell’Area finanziaria.

hY Al NDivicant:
B s ey

c) Al Sindaco.

Qual e la normativa \ngente in materia di contrattuallstlca pubbllca?
a) Il Dlgsl n.267/2000 :
b) Il Dlgsl n. 163/2006
c) Il Dlgsl n.50/2016

Il partenariato pubbllco -privato:
a) E’ un contratto possibile ancorche non contemplato dal Codlce dei contrattl
" pubblici i

b) E un contratto contemplato dal Codice dei contrattl pubbltu
C] NOI’] trova SDF!?I(‘J npll’nrr‘lmampnfn \ncrnnfn

| contratti di sponsorizzazione nella PA:
~a) Non sono possibili
b) Sono possibili ma solo in caso eccezmnall
c) Sono p055|b|1| secondo quanto prewsto dal Codlce dei Contrattl

- Quale legge dello Stato disciplina il procedimento amministrativo?

a) Lalegge 7 agosto 1990, n. 241
b) LaLegge n. 142/90.
c) U D.Lgs. n. 165/01.

La legge in materia di procedimento amministrativo disciplina anche il diritto di accesso
ai documenti amministrativi?

a) No.

b) No. Essa disciplina esclusrvamente il proced:mento amministrativo
c) Si

| provvedimenti della PA devono essere sempre motivati?

a) Si. Ogni provvedimento amministrativo deve essere motivato; non devono esserlo gli atti
normativi e quelli a contenuto generale;

b) No. Salvo rare eccezioni.

c) No.Mai. “

Chi assegna la responsabilita dei procedlmentl ammlmstratwu?

a) Il Dirigente, che provvede ad assegnare a sé o ad altro dipendente la responsabilit3 delfa
istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il singolo procedimento nonché, eventualmente, -
dell‘adozione del prowed|mento finale.
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. b) Il Sindaco, che provvede ad assegnare ad un dipendente la responsabilita della istruttoria e di

26.

27.

28.

29.

ogni altro adempimento inerente il smgolo procedimento nonche eventualmente dell’adozione
del provvedimento finale. : :

c¢) Il Presidente del Consiglio Comunale, che provvede ad assegnare ad un dipendente la
responsabilita della istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il smgolo procedimento
nonché, eventualmente dell’adozione del prowedlmento fmale

A norma di duanto disnosto dall’art. 21-sentiec della egga 241/1000 3 nulla il
provvedimento amministrativo che...

a) E stato adottato in violazione di legge.

b) Manca degli elementi accessori.

¢) Manca degli elementi essenziali. -

Il Conflitto di interessi introdotto dall’art. 1, co. 41, della L. 6novembre 2012, n. 190 cosa

prevede? —

a) |l Conflitto di interessi prevede che il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici
_ competenti ad. adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il
provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni
situazione di conflitto, anche potenziale. : i : '

b) Il Conflitto di interessi prevede che il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici
competenti ad adottare i pareri, le' valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il
' provvedimento finale non devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogm
situazione di conflitto, anche potenziale.

c) Il Conflitto di interessi prevede che il responsabile del procedimento, ma non i titolari degli uffici
competenti ad adottare-i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il
provvedimento finale, devono astenersi in caso di conflitto di 1ntere55| segnalando ogni
situazione di conflitto, anche potenziale. : :

La trasparenza dell’attivita amministrativa secondo la legge 190/2012 e..

a) Non & configurabile come Livello essenziale delle prestazioni concernenti i d|r|tti sociali e civili ai
sensi dell’art. 117 comma 2, lett. m) della Costituzione.

b) Una norma di principio inapplicabile.

c) Livello essenziale delle prestazioni concernenti i diritti sociali e CIVIII ai sensi dell art. 117 comma
2, lett. m) della Costituzmne

Che cosa é il diritto per qualsiasi t;lttadmo a rlchledere, a titolo gratwto e senza necessita
di motivazione, i documenti di cui é stata omessa la pubblicazione da parte della P.A.?.

a) L'Accesso civico. > ‘

b) Lobbligo di pubblicazione dei dati.

¢) Il diritto di accesso agli atti della PA che lo riguardano.

30. Che cosa tratta il GDPR? _
a) Esclusivamente il trattamento e la libera circolazione dei dati personali delle persone fisiche.
b) Esclusivamente la protezuone il trattamento e la libera c1rco|aznone dei dati personali delle

persone fisiche.

c) Esclusivamente la protezione dei dat| personall delle persone fIS!ChE e la arcolauone dei datu
relativi solo su alcuni canali.
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1. Aisensidell’art. 117 della Costituzione la tutela de1 beni culturall spetta
a. alla Regione in via concorrente con lo Stato
b. alla Regione in via esclusiva
c. allo Stato in via esclusiva

2. Qual & Iatto legislativo di rlferlmento primario per il coordinamento e la dlscmilna dei beni
culturali, oggi vigente? :
a) Lalegge 1.6.1939 n.1089
b) Il Decreto Legislativo 22.1.2004 n.42
c) Decreto legislativo 20.10.1998 n.368

3. Ladichiarazione dell'interesse culturale di un bene & adottata da
a) Ministero della cultura
" b) Regione competente per territorio
c) Ministero della cultura, d’intesa con la Regione

4. 1l patrimonio culturale, oggetto della tutela statale, & costituito da
a) monumenti, siti archeologici, cose di valore storico-artistico
b) beni culturali e beni paesaggistici
c) beni storici, beni ambientali, beni artistici -

5. Incaso di sciopero nazuona!e della PA va garantlta I"apertura al pubblico dei luoghi di cultura:
a) si
b) no 7
c) no, con I'eccezione delle biblioteche

6. Perla realizzazione di un evento culturale & obbligatorio: :
a) dotarsidella squadra di emergenza individuata dalla Giunta
b) dotarsi della squadra di emergenza individuata dalla Commissione comunale di pubblico
spettacolo -
c) dotarsidi un piano di emergenza sottoscritto da un tecnico abilitato

7. lvolontari che operano presso una blbhoteca sono considerati, dal punto di vista della normativa
sulla sicurezza sui.luoghi di lavoro:
a) Lavoratori
b) Utenti
c) Estranei

8. In base al codice del terzo settore sono Enti del Terzo settore
a) Le formazioni e associazioni politiche
b) | comunie altri enti pubblici
c) Le associazioni di promozione sociale

9. Quali forme associative sono prewste nel TUEL?
a) Convenzronr consorzi, Unioni di Comuni, esercizio associato di funzmm e servizi dei comuni
e Accordi di Programma.
b) Unioni di Comuni, esercizio associato di funzioni e servizi dei comuni e Accordi di
Programma. : ‘
c) Convenmom esercizio associato di funzioni e servizi dei comuni e ACCOI’dI di Programma.

10. Quali sono gli organi di governo del comune?
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a) |l Consiglio comunale, la Giunta comunale, il Sindaco.
b) 1l Consiglio comunale la Giunta comunale, il Sindaco e il Dlr:gente dei servizi economico-
finanziari.

c) Il Consiglio comunale, la Giunta comunale, il Sindaco e il Segretario comunale.

- 11. Quale attrlbuzmne del Consiglio comunale & fondamentale tra quelle indicate d| segmto?
a) La deliberazione del regolamento dettagliato dell'ordinamento degll uffici e dei servizi.

h) Inrilr|77ﬂ e rantrolln nnllhrn nmmlmc‘l'r:hun |

“c) La nomina dei dirigenti.

12. Quali sono i diritti dei consiglieri?

- a) Di iniziativa su questioni da deliberare; di chiedere la convocazione del Consiglio- nei modi
prescritti; di presentare interrogazioni; di ottenere ogni utile informazione dagli uffici per
I'espletamento del mandato. | s

b) Di iniziativa su questioni da deliberare; di chiedere la convocazione del Consiglio nei modi:
" prescritti; di presentare mozioni; di chiedere ogni utile informazione dagli uffici per
I'espletamento del mandato. )
c¢) Di iniziativa su questioni da deliberare; di chiedere la convocazione del Consiglio nei modi
prescritti; di presentare interrogazioni e mozioni; di ottenere ogni utlle informazione dagli uffici
per I'espletamento del mandato

13.1 componentl il Consiglio comunale devono :
,a) Astenersi dal prendere parte alla discussione ed alla votazione d| delibere rlguardantl interessi
propri o di loro parenti o affini sino al quarto grado.
*b) Astenersi dal prendere parte alla discussione di delibere riguardanti interessi propr| o di loro
parenti o affini sino al quarto grado
c) Astenersi dal prendere parte alla votazione d| delibere nguardantl interessi propri o di loro
parenti o affini sino al quarto grado.

14.1 Segretarlo comunale svolge compiti:

a) Di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degh organi dell’ente in ordme alla .

conformita dell’azione amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti:’ o

b) Di collaborazione ‘e funzioni di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli orgéni
dell’ente in ordine alla: conformlta dell’azione arnmmlstratwa alle leggi, allo statuto ed ai
_regolamenti. '

c) Di collaborazione e di assistenza giuridico- -amministrativa nei confronti degli organl deli’ente in
ordine alla conformita dell’azione amministrativa allo statuto ed ai regolamenti. -

15. A chi sono attribuiti i compltl di stlpulazmne dei contratti? .
a) Ai Dirigenti.
b) - Al Segretario comunale
c) Al Sindaco. :

16. A chi sono attribuiti gli atti di ammln:strazmne e gestlone dei personale?
a) AlSindaco: ="
b) AiDirigenti. - % S
c) Al Dirigente’ delle R|sorse Umane.

W
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17.

18.

19,

20.

21,

22,

23

24,

A chi spetta I'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che |mpegnano verso
I'esterno le pubbliche amministrazioni?

a) Aidipendenti direttivi. - :

b) Agli organi di governo.

c) Ai Dirigenti.

Quale legge dello Stato d|5c1plma il proced!mento ammmlstratlvo'-‘

) I lAadaa n 1/I’JID!"|

= B o = L L s e

b) Lalegge 7 agosto 1990, n. 241
c) Il D.Lgs.n.165/01.

Gli organi di indirizzo politico: \

a) Possono revocare, riformare, riservare o avocare a sé, o altrimenti adottare un prowedlmento
o atto di competenza dei dirigenti. ;

b) ' Possono revocare, riformare, riservare o avocare a sé, o altrimenti adottare un provvedimento
o atto di competenza dei dirigenti ma solo in caso di assenza del dirigente.

c) Non possono revocare, riforrmare, riservare o avocare a sé, o altrimenti adottare un
provvedimento o atto di competenza dei dirigenti. ' :

Qual & la normativa vigente in materia di contrattualistica pubblica?
a) Il Dlgsl n. 267/2000 '
b) Il Dlgsl n. 163/2006
c) Il Dlgsl n. 50/2016

Il partenanato pubbllco prlvato - A
a) - E’ un contratto possibile ancorché non contemplato dal Codlce dei contratti
" pubblici
b) E un contratto contemplato dal Codice dei contratti pubblici
c) Non trova spazio nell’ordinamento vigente.

| contratti d| sponsorlzzazmne nella PA
" a) Non sono possibili
b) Sono possibili ma solo in caso eccezionali /
c) Sono possibili secondo quanto previsto dal Codice dei Contratti

| provvedimenti della PA devono essere sempre motivati? .

a) Si. Ogni provvedimento amministrativo deve essere motivato, salvo per gli atti normativi e per
quelli a contenuto generale. : '

b) No. Salvo rare eccezioni nelle quali occorrera indicare i presupposti di fatto e le ragioni gmndrche
che - hanno determinato la decisione dell’amministrazione, in relazione alle risultanze
deII |struttorla ' ;

c) No. Mai.

Chi assegna la responsabilita dei procedimenti amministrativi?

a) Il Sindaco, che provvede ad assegnare ad un dipendente la responsabilita della istruttoria e di
ogni altro adempimento inerente il singolo procedlmento nonchg, eventualmente dell’adozione’
del prowedlmento flnale
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b) Il dirigente, che provvede ad assegnare a sé o ad altro dipendente la responsabilita della
istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il singolo procedimento nonché, eventualmente,
dell’adozione del provvedimento finale.

c) Il Presidente del Consiglio Comunale, che provvede ad assegnare ad un dipendente la
responsabllita della istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il singolo procedimento
nonché, eventualmente, dell’adozmne del provvedimento finale. -

25.1 Conflitto di interessi introdatto dall’art 1, co_ 41, deollal € ngvembro 2012 = 100 oo2n
prevede?

a) Il Conflitto di interessi prevede che il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici
competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il
provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi,” segnalando ogni
situazione di conflitto, anche potenziale. :

b) Il Conflitto di interessi prevede che il responsabile del procedlmento ma non ititolari degli uffici
competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il
provvedimento finale, devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni
situazione di conflitto, anche potenziale. ;

c) Il Conflitto di interessi prevede che il responsabile del procedlmento e i titolari degll uffici
competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il

. provvedimento finale non devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni
situazione di ccnfiiﬁo, anche poienziaie. '

26.la trasparenza dell’attl\nta ammlmstratwa secondo Ia legge 190/2012 &..
. a) Una norma di principio inapplicabile. Ty -
b) Livello essenziale delle prestazioni concernentl i diritti socrall e civili ai sensi dell’art. 117 comma
2, lett. m) della Costituzione.
c) Non & configurabile come L_n_fello essenziale delle prestazioni concernenti i diritti sociali.e civili ai
sensi dell’art. 117 comma 2, lett. m) della Costituzione.

27. Che cosa é il diritto per qualsiasi cittadino a richiedere, a titolo gratuito e senza necessit3
di motivazione, i documenti di cui & stata omessa la pubblicazione da parte della P.A.?
a) L'Accesso civico. ) ' '
" b) L'obbligo di pubbllcazmne deidati. - _
c) |l dmtto di accesso agll atti della PA che lo riguardano

28. A norma d| quanto dlsposto dalla Legge 241/1990 & annullabile il provvedimento.
amministrativo che... : : - :
a) Manca degli elementi essenziali.
b) E stato adottato in violazione di legge.
c) E viziato da difetto assoluto di attribuzione.

29. 'art.- 22 della Legge 241/1990 speuflca che, ai fini dell’accesso ai documentl
amministrativi, “Interessati” sono... -

a) Tuttii soggetti privati, inclusi i portatori di interessi pubblici o diffusi, che abbiano un interesse
diretto, concreto e attuale corrlspondente ad una'situazione giuridicamente tutelata e collegata
al documento al quale & chiesto accesso. :

b) Tutti i soggetti, pubblici e privati, lndlpendentemente dall’e515tenza dell’interesse diretto
concreto e attuale collegato al documento per il quale & stato rlchlesto I'accesso.




C_bncorso per Dirigente Settore Cultura Musei e City Branding- Prova Preselettiva 2

c) Tutti i soggetti privati, inclusi i portatori di interessi pubblici o diffuéi che abbiano un interesse
‘ diretto, concreto e attuale non corrispondente ad una situazione glurldlcamente tutelata e
collegata al documento al quale & chlesto I'accesso.

30 Il rapporto di lavoro del dlpendente pubblico con la pubbllca ammlmstrazmne e
disciplinato dalle norme:-
a) regolamentariinterne.
h)  Di diritto nrivato

c) Didiritto pubblico.:
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1. Aisensidellart. 117 della Costituzione la tutela dei bem cuiturah spetta

10.

_'a. alla Regione in via concorrente con lo Stato
b. allo Stato in via esclusiva
c. alla Regione in via esclusiva

La disciplina statale dei beni culturali & contenuta
a) Nel Decreto del Presidente della Repubblica 24.7.1977, n. 616
b) Nel Decreto del Presidente della Repubblica 14.1. 1972, n. 3
c) Nella parte seconda del Decreto Legislativo 22.1.2004 n. 42

La dichiarazione dell' mteresse culturale di un bene & adottata da
a) Ministero della cultura
b) Regione competente per territorio
c) Ministero della cultura, d'intesa con la Regione

Il patrimonio culturale, oggetto della tutela statéle, e costituito da
a) monumenti, siti archeologici, cose di valore storico- artistlco
b) beni culturali e beni paesaggistici
c) beni storici, beni ambientali, beni artistici
In caso di sclopero nazionale della PA va garantlta I"apertura al pubblico dei luoghi di cultura:
a) sl
b) no
¢) no, con l'eccezione delle biblioteche '

Per la realizzazione di un evento culturale & obbligatorio:
a) dotarsi della squadra di emergenza individuata dalla Giunta
b) dotarsi di un piano di emergenza sottoscritto da un tecnico abilitato
c) dotarsi della squadra di emergenza individuata dalla Commissione comunale dl pubblico
spettacolo ; '

Le persone del servizio civile che operano presso una biblioteca sono considerati; dal punto di
vista della normativa sulla sicurezza sui Iuoghl di lavoro:
a) Utenti
b) Lavoratori
c) Estranei

In base al codice del terzo settore sono Enti del Terzo settore
a) Le formazioni e associazioni politiche
b) | comuni e altri enti pubblici
¢) Le associazioni di promozione sociale

Quali forme associative sono previste nel TUEL?
a) Unioni di Comuni, esercizio associato di funzioni e servizi dei comuni e Accordi di
Programma.
b) Convenzioni, consorzi, Unioni di Comuni, esercizio associato di funzioni e servizi dei comuni
e Accordi di Programma. : i e ;
c) * Convenzioni, esercizio associato di funzioni e servizi dei comuni e Accordi di Programma.

Quali sono gli organi di governo del comune?
a) |l Consiglio comunale, la Giunta comunale, il Sindaco.
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b) Il Consiglio’comunale, la. Giunta comunale, il Sindaco e il Segretario comunale.
c¢) Il Consiglio comunale la Giunta comunale il Smdaco e il Dirigente dei ser\nzl economlco-
finanziari. '

11. Quale attribuzione del Consiglio comunale & fondamentale tra quelle indicate di seguito?
a) La deliberazione del regolamento dettagliato sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.
b) Indirizzo e controllo politico-amministrativo.
c) Lanomina dei Dirigenti.

12. Quali sono i diritti dei consiglieri? :

a) Di iniziativa su questioni da deliberare; di chledere la convocazione del Consiglio nei modi
prescritti; di presentare mozioni; di chiedere ogni utile mformazmne dagll uffici per-
I'espletamento del mandato.

b) Di iniziativa su questioni da deliberare; di chiedere la convocazione del Consiglio nei modi
prescrlttl, di presentare interrogazioni e mozioni; di ottenere ogni utile informazione dagli uffici
per l’espletamento del mandato.: i

¢) Di iniziativa su questioni da deliberare; di chiedere la convocazione del Consiglio nei modi
prescritti; di presentare interrogazioni; di ottenere ogni utile mformazmne dagli uffici per
I‘espletamento del mandato.

13. | componenti Consiglio comunale e Giunta comunale devono
a) Astenersi dal prendere parte alla discussione di delibere rlguardantl interessi propri o di loro
parenti o affini sino al quarto grado.
b) Astenersi dal prendere parte alla discussione ed alla votazione di dellbere riguardanti mteressu
propri o di loro parenti o affini sino al quarto grado.
c) Astenersi dal prendere parte alla votazione di delibere rlguardantl interessi propri o di Ioro
parenti o affini sino al quarto grado. -

1411 Segretano comunale svolge compiti:

a) Di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degll orgam dell’ente in ordlne alla
_conformita dell’azione amministrativa alle leggi ed ai regolamentl

b) 'Di collaborazione e di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli organi dell’ente in
ordine alla conformita dell’azione amministrativa allo statuto ed ai regolamenti.

¢) Di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli organi
del’ente in ordine alla conformlta dell'azione amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai
regolamenti :

15. A chi sono attnbultncomp:tl di stipulazione del contratti?
" a) AiDirigenti.

b) Al Sindaco.

c) Al Segretario comunale,

16. A chi sono attribuiti gli atti di amministrazione e gesi:ione del personale?
a) Al Sindaco. :
b) Ai Dirigenti.
c) Al Segretario comunale.

17. A chi spetta 'adozione degli atti e prowedlmentl amministrativi che i |mpegnano verso
I'esterno le pubbliche ammimstraz:oni?

|
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a) Agli organi di governo.
b) Ai Dirigenti. :
a) ( Aidipendenti direttivi.

18. Quale legge dello Stato disciplina il procedimento amministrativo?
 b) Laleggen.142/90.
¢) Lalegge 7 agosto 1990, n. 241
a) Il D.Lgsl. n. 165/01.

19. Gli organi di indirizzo politico: _
d) Possono revocare, riformare, riservare o avocare a sé, o altrimenti adottare un provvedimento
o atto di competenza dei dlrlgentl : : ‘
e) Non possono revocare, rlformare riservare o avocare a sé, o altrimenti adottare un
prowedlmento 0 atto di competenza dei dirigenti.
f) Possono revocare, riformare, riservare o avocare a sé, o a!tnmentl adottare un prowedlmento
o atto di competenza dei dirigenti ma solo in caso di assenza del dirigente. '

-20. | provvedimenti della PA devono essere sempre motivati?

a) No. Mai.

b) No. Salvo rare eccezioni nelle quali occorrera indicare i presupposti di fatto e le ragioni giuridiche
che hanno determinato la decisione ‘dell'amministrazione, in relazione alle risultanze
dell’istruttoria. : :

c) Si. Ogni provvedimento amministrativo deve essere motivato, salvo per gli atti normatlw e per
quelli a contenuto generaie

21.Qual & Ia normativa vigente in materia di contrattuallstlca pubblica?
a) Il Dlgsl n. 267/2000
b). Il Digsl n. 163/2006
c) Il Dlgsl n. 50/2016

22. 1l partenariato pubbllco -privato:
a) E’ un contratto possibile ancorche non contemplato dal Codice dei contratti
pubblici
b) E un contratto contemplato dal Codice dei contratti pubblici
¢) Non trova spazio nell’ordinamento vigente.

23. Il Conflitto di interessi introdotto dall'art 1, co. 41, .della L. 6 novembre 2012, n. 190 cosa
prevede? :
a) |l Conflitto di interessi prevede che il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici

competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il

provvedimento finale devono astenersi in caso di conﬂltto di interessi, segnalando ogni
situazione di conflitto, anche potenziale,

b) Il Conflitto di interessi prevede che il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici |

~ competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il

provvedimento finale non devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni -
situazione di conflitto, anche potenziale.

¢) |l Conflitto di interessi prevede che il responsabile del procedlmento ma non i titolari degli uffici

competenti .ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedlmentall e il

1
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provvedimento finale, devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni
situazione diconflitto, anche potenziale. - '

24, Che cosa e il diritto per qualsiasi cittadino a richiedere, a titolo gratuito e senza necessita
di motivazione, i documenti di cui & stata omessa la pubblicazione da parte della P.A:?
a) L’obbligo di pubblicazione dei dati. ; :
b) Il diritto di accesso agli atti della PA che lo riguardano.
c) L’Accesso civico.

25. Che cosa tratta il GDPR?
a) |l GDPR riguarda esclusivamente il trattamento e la libera c:rcolaz:one dei dati personali delle
persone fisiche. ;
b) Il GDPR riguarda esclusivamente la protezione, il trattamento e la libera circolazione dei dati
personali delle persone fisiche.
c) Il GDPR riguarda esclusivamente |la protezione dei dati personail delle persone fisiche e la
circolazione dei dati relativi solo su alcuni canali.

26. A norma di quanto disposto dalla Legge 241/1990, & annullabile il provvedimento
amministrativo che...
a) Manca degli elementi essenziali.
b) E viziato da difetto assoluto di attribuzione,
c) E stato adottato in violazione di Ieg'ge.

27. l’art. 22 della Legge 241/1990 specifica che, ai fml dell’accesso al documentn

amministrativi, “Interessati” sono... '

a) Tutti i soggetti privati, inclusi i portatori di interessi pubbl!cl o diffusi, che abbiano un interesse
diretto, concreto e attuale corrispondente ad una situazione glundlcamente tutelata e collegata
al documento al quale & chiesto I'accesso.

b) Tutti i soggetti, pubblici e privati, indipendentemente dall’'esistenza dell’interesse diretto,
concreto e attuale collegato al documento per il quale & stato richiesto 'accesso.

c¢) Tutti i soggetti privati, inclusi i portatori di interessi pubblici o diffusi, che abbiano un interesse
diretto, concreto e attuale non corrispondente ad una situazione giuridicamente tutelata e
collegata al documento al'quale & chiesto I'accesso.

28. Il rapporto di lavoro del dipendente pubblico con la pubblica amministrazione &
disciplinato dalle norme:
a) Didiritto privato.
b) regolamentariinterne. '
c) Didiritto pubblico.

29. 11 dlrlgente che ha dlsposto I'llleglttlma assegnaz:one del dipendente a mansioni
superiori: ;
a) Risponde personalmente del maggiore onere conseguente, se ha aglto con dolo o colpa grave.
b) Risponde personalmente del maggiore onere conseguente, esclusivamente se ha agito con dolo.
¢) Risponde personalmente del maggiore onere conseguente, se ha agito anche con colpa lieve.

30. Chi sono secondo I’art. 2 del D.Lgs. n. 81/2008|rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza?
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a) Le persone nominate dal datore di lavoro per rappresentare i Iavoratorl nelle questlonl che
riguardano la salute e |a sicurezza sul lavoro. :

b) Le persone elette dai lavoratori per rappresentarh nelle questlom che r1guardano la salute e la
sicurezza sul lavoro., - :

c) Le persone nominate dal Medico Competente per rappresentare i Iavoratorl nelle questiom che :
riguardano la salute e la sicurezza sul lavoro. - -




