
Avviso di selezione pubblica per il conferimento di due distinti incarichi professionali per la
realizzazione del progetto “Percorsi musicali barocchi in Lombardia” 

Data di pubblicazione: 18 novembre 2019
Data scadenza: 2 dicembre 2019

Il Dirigente del Settore cultura musei e city branding sulla base della programmazione annuale
deliberata  dal  Consiglio  Comunale  del  19  settembre  2019  n.37,  e  della  Delibera  di  Giunta
Comunale  n.184  del  30  ottobre  2019 e  in  applicazione  di  propria  determinazione  dirigenziale
n.1905 del 14 novembre 2019 intende conferire due distinti incarichi di lavoro autonomo, di natura
professionale per le attività di seguito descritte.

1. PRIMO INCARICO PROFESSIONALE: esperto di musica barocca
OGGETTO DELL'INCARICO E RISULTATI RICHIESTI

L'avviso è rivolto a soggetti titolari di partita IVA in possesso di specifica preparazione e dei relativi
titoli culturali e professionali, adeguati allo svolgimento degli interventi in affidamento, finalizzati,
in particolare alla realizzazione di specifiche azioni inerenti al progetto “Percorsi musicali barocchi
in Lombardia”, azioni per la realizzazione delle quali  è necessaria una competenza specifica in
ambito di programmazione artistica nel campo della musica barocca
AZIONI da svolgere: 
- affiancare all'analisi sulle collezioni liutarie barocche in Italia e sui Festival di musica barocca
esistenti in Italia e in Europa (analisi già oggetto di uno studio in essere), una mappatura specifica
dell'offerta artistica esistente legata alla musica barocca in Lombardia, Italia, Europa.
- ideazione e  proposta artistica per una una rete lombarda legata al barocco, con al centro il
Monteverdi Festival
RISULTATI RICHIESTI:
- Elaborazione di un documento di analisi che sappia delineare la rete lombarda legata al barocco e
le  sue  possibili  declinazioni  in  ambito  artistico  e  musicale,  con  particolare  riferimento  a
collegamenti con la liuteria.

MODALITA' DI REALIZZAZIONE DELLE AZIONI OGGETTO DI INCARICO

L'incaricato utilizzerà propria strumentazione informatica e propri mezzi per la realizzazione delle
azioni, non sarà tenuto al rispetto di un orario predeterminato e non sarà tenuto a presentarsi presso
gli  uffici  del  Comune  di  Cremona,  ma  concorderà  con  il  Responsabile  del  Servizio  Distretto
culturale reciproche esigenze per partecipare a riunioni, incontri, momenti di confronto.

DURATA DELLE ATTIVITA' E CORRISPETTIVO

La prestazione avrà durata dalla sottoscrizione del contratto al 31 dicembre 2019 , con possibilità di
proroga.
Il compenso lordo previsto per l'incarico ammonta a euro 10.000,00= IVA e altri oneri compresi



REQUISITI PER L'AMMISSIONE

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell' Unione Europea o cittadinanza di Paesi
terzi, secondo i contenuti dell’art. 38 del D.Lgs 165/2001, modificato dall’art. 7 della legge 97/2013
(per  i  cittadini  non italiani  è richiesto il  possesso dei  requisiti  previsti  dall’art.  3 del  DPCM 7
febbraio 1994 n. 174 ovvero: a) godere dei diritti  civili  e politici  negli  Stati  di  appartenenza o
provenienza; b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; c) avere adeguata conoscenza della lingua
italiana. 
2. età non inferiore ai 18 anni
3. non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso
4. non essere stato destituito o dispensato da un impiego presso una Pubblica Amministrazione
ovvero essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale
5. possesso dei requisiti di capacità generale di contrattare con le Pubbliche amministrazioni di cui
all'art. 80 del D.Ls n. 50/2016
6. essere in possesso della Laurea specialistica in Musicologia e Beni Culturali
7. essere in possesso del diploma di Conservatorio
8. dimostrare una consolidata esperienza di programmazione artistica in ambito musicale legato al
barocco

I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso
per la presentazione delle domande.

2. SECONDO INCARICO PROFESSIONALE: esperto di marketing culturale
OGGETTO DELL'INCARICO E RISULTATI RICHIESTI
L'avviso è rivolto a soggetti titolari di partita IVA in possesso di specifica preparazione e dei relativi
titoli culturali e professionali, adeguati allo svolgimento degli interventi in affidamento, finalizzati,
in particolare alla realizzazione di specifiche azioni inerenti al progetto “Percorsi musicali barocchi
in Lombardia”, azioni per la realizzazione delle quali è necessaria una specializzazione in gestione
e marketing della cultura.

AZIONI da svolgere: 
- affiancare all'analisi sulla produzione artistica musicale barocca lombarda (oggetto dell'incarico al
punto 1.) e all'analisi dei Festival musicali barocchi in Italia e in Europa (analisi già oggetto di
studio in essere),  una  mappatura delle forme di gestione e di organizzazione dei  Festival di
musica barocca e delle proposte musicali barocche individuate
-  mappatura della domanda reale e potenziale che interessa i Festival e le proposte musicali
barocche individuate con riferimento alle strategie turistiche
- individuazione del  posizionamento del Monteverdi Festival di Cremona nel contesto artistico
delineato
RISULTATI RICHIESTI:
-  documento  che  descriva  le  forme  gestionali  e  organizzative  dei  Festival  e  della  produzione
artistica musicale barocca individuata dalla mappatura al punto 1. e dalla mappatura sui Festival
Italiani ed Europei
-  il  documento  deve  prevedere  anche  un'analisi  della  domanda  reale  e  potenziale,  nonché  il
posizionamento del Monteverdi Festival di Cremona
- proposta di una strategia di marketing per il Monteverdi Festival di Cremona.

MODALITA' DI REALIZZAZIONE DELLE AZIONI OGGETTO DI INCARICO

L'incaricato utilizzerà propria strumentazione informatica e propri mezzi per la realizzazione delle



azioni, non sarà tenuto al rispetto di un orario predeterminato e non sarà tenuto a presentarsi presso
gli  uffici  del  Comune  di  Cremona,  ma  concorderà  con  il  Responsabile  del  Servizio  Distretto
culturale reciproche esigenze per partecipare a riunioni, incontri, momenti di confronto.

DURATA DELLE ATTIVITA' E CORRISPETTIVO

La prestazione avrà durata dalla sottoscrizione del contratto al 31 dicembre 2019 , con possibilità di
proroga
Il compenso lordo previsto per l'incarico ammonta a euro 7.000,00=, IVA e altri oneri compresi

REQUISITI PER L'AMMISSIONE

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell' Unione Europea o cittadinanza di Paesi
terzi, secondo i contenuti dell’art. 38 del D.Lgs 165/2001, modificato dall’art. 7 della legge 97/2013
(per  i  cittadini  non italiani  è richiesto il  possesso dei  requisiti  previsti  dall’art.  3 del  DPCM 7
febbraio 1994 n. 174 ovvero: a) godere dei diritti  civili  e politici  negli  Stati  di  appartenenza o
provenienza; b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; c) avere adeguata conoscenza della lingua
italiana. 
2. età non inferiore ai 18 anni
3. non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso
4. non essere stato destituito o dispensato da un impiego presso una Pubblica Amministrazione
ovvero essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale
5.  essere  in  possesso  dei  requisiti  di  capacità  generale  di  contrattare  con  le  Pubbliche
amministrazioni di cui all'art. 80 del D.Ls n. 50/2016
6. essere in possesso di una delle seguenti Lauree magistrali: Laurea in Economia e commercio,  in
Economia  e  Gestione  dei  Beni  Culturali  e  dello  Spettacolo,  in  Giurisprudenza,  in  Lettere  e
Filosofia, in DAMS - Discipline delle arti, della musica e dello spettacolo, in Musicologia e Beni
Culturali, in Lingue e Letterature Straniere
7. essere in possesso di una specializzazione in Marketing culturale

I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
avviso per la presentazione delle domande.

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno produrre:

1. richiesta di partecipazione alla selezione, in carta semplice (con indicati i recapiti telefonici e di
posta elettronica), datata e sottoscritta in originale, nell'ambito della quale dovrà essere dichiarato il
possesso dei requisiti richiesti e che non sussistono cause ostative alla capacità di contrarre con la
Pubblica Amministrazione;

2. curriculum professionale, preferibilmente nel formato europeo, contenente tutte le indicazioni
utili a valutare l'attività professionale, di studio e di lavoro del candidato, con l'esatta indicazione
dei periodi ai quali si riferiscono le attività medesime, le pubblicazioni, e ogni altro riferimento che
il candidato ritenga opportuno rappresentare nel proprio interesse;

3. fotocopia documento di identità in corso di validità.

La domanda di selezione dovrà pervenire all'Ufficio Protocollo del Comune di Cremona entro il



termine perentoreo di LUNEDI 2 DICEMBRE 2019 con una delle seguenti modalità:
- consegna a mano presso l'Ufficio Protocollo (per informazioni: www.comune.cremona.it)

-  mediante posta  o agenzia di recapito autorizzata  al  seguente indirizzo “Comune di  Cremona,
Piazza del Comune n. 8 26100 Cremona” con avvertenza che non fa fede il timbro postale
- tramite posta elettronica certificata all'indirizzo PEC:  protocollo@comunedicremona.legalmail.it
(proveniente esclusivamente da altra casella di posta elettronica certificata e firmata digitalmente).

Ai  sensi  della  Legge  23  Agosto  1988  n.  370  i  documenti  sopra  elencati  non  sono  soggetti
all'imposta di bollo.
Ai sensi del D. Lgs. 196/03 (legge sulla privacy) e s.m.i., l'Amministrazione Comunale si impegna a
rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati; tutti i dati saranno trattati
solo per le finalità connesse alla selezione.

MODALITÀ DI AFFIDAMENTO
La selezione avverrà, nel rispetto del vigente Regolamento comunale per l'affidamento di incarichi
individuali esterni di lavoro autonomo, attraverso la valutazione dei curriculum di ciascun candidato
oltre  ad  eventuale  colloquio  cui  saranno  convocati  i  candidati  in  possesso  di  titoli  e  maturate
esperienze ritenuti più confacenti alle esigenze dell'Ente.
In seguito a tali valutazioni sarà redatto il relativo elenco di idonei.
Il  Comune  si  riserva  la  facoltà  di  non  procedere  al  conferimento  dell'incarico,  a  proprio
insindacabile giudizio, nonché di conferire l'incarico anche in presenza di un'unica candidatura, se
ritenuta congrua. Ad esito della procedura selettiva, si procederà con provvedimento dirigenziale al
conferimento dell'incarico ed alla sottoscrizione di apposito disciplinare.

ALTRE INFORMAZIONI
Il presente avviso non costituisce offerta contrattuale né sollecitazione a presentare offerte, ma è da
intendersi  come  mero  procedimento  preselettivo,  finalizzato  alla  raccolta  di  candidature,  non
comportante diritti di prelazione o preferenza, né impegni o vincoli per le parti interessate.
E’ esclusa la corresponsione di indennizzi, risarcimenti o rimborsi a favore dei partecipanti alla
procedura non selezionati per l’incarico.

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Maria Chiara Bondioni
Per ogni eventuale chiarimento gli interessati potranno rivolgersi presso il Comune di Cremona –
Servizio Distretto culturale e Liuteria: 0372407776 
E-mail: chiara.bondioni@comune.cremona.it

IL DIRIGENTE DEL SETTORE CULTURA 
MUSEI E CITY BRANDING

MAURIZIA QUAGLIA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi

dell’art. 21 del D. Lgs. 82/2005 e s. m. i.
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