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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B03
L'incidenza % dei contributi sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al pagamento di compensi non assoggettabili al
contributo per buonuscita/indennità di fine servizio.

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

24,68 46.391

0

1.249

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

91.126

0

342.671

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Gennaio

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 1 0 1.887 73.814 0 237 0

90di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 645 0 2 75.277 1.105.129 0 65.236 0

ALTRO PERSONALE 1 0 0 225 1.829 0 723 0

Pagina 2 of 13giovedì 26 gennaio 2017



ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

25,19 63.221

0

1.409

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

91.818

0

349.942

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Febbraio

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 2.086 73.814 0 251 0

90di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 644 0 1 78.579 1.108.813 0 68.248 0

ALTRO PERSONALE 2 1 0 393 3.924 0 1.985 0
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

29,24 51.865

0

1.111

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

91.466

0

345.924

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Marzo

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 2.250 72.297 0 354 0

91di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 643 1 2 86.765 1.103.913 0 75.230 0

ALTRO PERSONALE 2 0 0 430 3.924 0 1.985 0
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II VALIDATATrimestre : Stato rilevazione :

ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

29,47 57.599

0

1.441

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

92.877

0

349.919

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Aprile

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 2.044 73.814 0 81 0

91di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 642 0 1 77.040 1.105.657 0 77.594 0

ALTRO PERSONALE 2 0 0 350 3.924 0 1.985 0
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

29,35 53.790

0

1.414

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

90.969

0

343.341

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Maggio

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 2.163 73.814 0 350 0

91di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 642 0 0 80.385 1.103.549 0 59.505 0

ALTRO PERSONALE 2 0 0 360 3.924 0 1.985 0
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B03
L'incidenza % dei contributi sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al pagamento di contributi INAIL effettuato a titolo
di acconto o saldo.

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

29,31 57.824

0

1.786

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

126.373

0

461.784

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Giugno

oscar.miglioli@comune.cremova

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 2.019 100.548 12.427 451 0

91di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 645 4 1 72.926 1.108.143 0 518.852 431.647

ALTRO PERSONALE 2 0 0 325 3.924 0 1.985 0
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III VALIDATATrimestre : Stato rilevazione :

ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B03
L'incidenza % dei contributi sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al pagamento di compensi non assoggettabili al
contributo per buonuscita/indennità di fine servizio.

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

25,88 65.521

0

1.336

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

92.669

0

351.066

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Luglio

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 1.765 75.660 0 208 0

91di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 640 0 5 59.164 1.103.513 0 116.576 42.565

ALTRO PERSONALE 2 0 0 319 3.924 0 1.985 0
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

10,72 22.965

0

2.020

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

99.891

0

365.221

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Agosto

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 1.387 75.660 0 9.562 9.304

90di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 628 0 12 49.546 1.094.946 0 182.945 118.453

ALTRO PERSONALE 2 0 0 174 2.877 0 1.292 0
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

43,13 79.038

0

1.653

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

97.798

0

364.393

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Settembre

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 2.206 75.660 0 74.150 74.050

91di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 628 1 1 79.662 1.086.805 0 65.551 0

ALTRO PERSONALE 2 0 0 252 2.877 0 1.292 0
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IV VALIDATATrimestre : Stato rilevazione :

ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

45,80 86.074

0

1.781

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

93.806

0

352.041

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Ottobre

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 2.362 77.429 0 12.391 12.000

91di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 630 3 1 86.010 1.085.748 0 62.911 0

ALTRO PERSONALE 2 0 0 324 2.877 0 1.292 0
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

45,80 82.719

0

2.121

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

92.821

0

381.215

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Novembre

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 2.137 75.352 0 275 0

91di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 629 0 1 79.659 1.086.442 0 56.927 0

ALTRO PERSONALE 2 0 0 295 2.877 0 1.292 0
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B03
L'incidenza % dei contributi sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al pagamento di compensi non assoggettabili al
contributo per buonuscita/indennità di fine servizio.

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

43,10 114.150

0

1.726

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

656.830

0

174.455

0

Mese di rilevazione

EMAIL

Dicembre

oscar.miglioli@comune.cremona.it

0372407271

MIGLIOLIOSCAR

COGNOME TELEFONO

LAURA

NOME

PARMINI

0372407034

laura.parmini@comune.cremona.it

ANAGRAFICA REFERENTI

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 12 0 0 1.895 150.604 0 647 0

91di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 629 0 0 68.746 2.106.568 0 84.873 0

ALTRO PERSONALE 2 0 0 226 6.095 0 2.381 0
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