fac-simile domanda ( da redigere in carta semplice) per assunzione a tempo determinato di 1
Dirigente da assegnare al Settore Sviluppo Lavoro e Area Vasta
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Spett.Le

Comune di Cremona
Settore gestione
rapporti di lavoro
Piazza del Comune, 8
26100 Cremona

ll/La sottoscritto (cognome e nome),
nato/a il , residente
in CAP , Vvia o piazza n. , i

domiciliato/a (oppure indicare il recapito al quale il Comune deve indirizzare le comunicazioni
relative alla selezione; comunque indicare sempre il numero telefonico e Tlindirizzo di posta
elettronica)

chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per I'assunzione, con contratto a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs 267/2000, modificato dalla legge 114/2014, di 1
Dirigente da assegnare al Settore Sviluppo Lavoro e Area Vasta.

A tale scopo dichiara:

a) di essere cittadino italiano (o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea ed in possesso dei
requisiti previsti dall'art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n. 174)

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di (oppure: di non essere iscritto/di
essere stato cancellato dalle liste elettorali del Comune di per il seguente motivo )

c¢) di non aver prestato servizi presso Pubbliche Amministrazioni risolti per destituzione o dispensa
o licenziamento per persistente insufficiente rendimento, ovvero essere stato dichiarato decaduto da
un impiego pubblico;

d) di avere idoneita fisica allimpiego ed alle mansioni del posto messo a selezione;

e) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso d’istruttoria ( in
alternativa indicare le condanne subite ed i procedimenti penali in corso d'istruttoria)

f) di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva/servizio militare.

g) di essere in possesso del Diploma di Laurea (quadriennale o quinquennale VO o Laurea
Specialistica NO) in conseguito nell’anno presso I'Universita di

e dell’esperienza professionale richiesta, di cui alla lettera del punto 7) dei requisiti di
ammissione alla selezione.

Allega alla presente il curriculum professionale .

ll/la sottoscritto/a - ai sensi del D.Lgs 196/03 - autorizza il trattamento dei dati personali ivi
contenuti, per finalitd connesse e strumentali alla selezione.

(firma del concorrente)
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