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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE el =223 RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO GO
CONTENUTO UFEICI FORMATO
& i i Note
. D ione | Ambito i i d.alo e“pubbl.lc.alo nglla Il dato pubblicato riporta 7 5 La pagina web e i i furmal.o d a
D one sotto- A iy P q S sezione 4 PR e Il dato pubblicato & 9 S pubblicazione &
. " sotto-sezione 2 (vedi foglio 3 e . Denominazione del P " Tempo di pubblicazione/ " ) tutte le richieste | .. - S documenti pubblicati
sezione livello 1 " - . " > Riferimento normativo . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito A . riferito a tutti gli uffici? . y ) aperto o
L livello (Tipologie ‘Ambito singolo obbligo Aggiornamento L dalle previsioni normative? risultano aggiornati? "
(Macrofamiglie) di dati) soggetiivor) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (dao0a2) (da0as3)
Programma per la Art. 10, c. 8, lett. a), d.lgsProgramma per la Annuale
Disposizioni generali Erni‘lzgs‘r:nza e A 1. 33/2013 Trasparenza e Ilntegrita Programma triennale per la trasparenza e l'inkegielativo stato di attuazione (art. 10, cc., B, 2l.lgs. 33/2013) @art. 10, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3 pdf
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. P . " . ) y L " Tempestivo
1. 3312013 Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3 html
Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. " e . . " Tempestivo
1. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziatella durata dellincarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 o himl
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Ig: Curricula Tempestivo
n. 33/2013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 pdf
" L - Tempestivo
At 14, c. 1, lett. ), d.Ig: Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezietia carica (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) 0 0 0 0 o
n. 33/2013 R - X Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) 0 0 0 0 o
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lg " L . " . " " - " Tempestivo
1. 332013 Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@®nti pubblici o privati, e relativicompensieafgiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 o pdf scannerizzato
At 14, . 1, lett. €), dlgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddlizanza pubblica e indicazione dei compensi spitta Tempestivo
n. 33/2013 P P (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0 pdf scannerizzato
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regi, titolarita di imprese,
azioni di societa, quote di partecipazione a sacigercizio di funzioni di amministratore o didgino di societa, con
rapposizione della formula «sul mio onore afferse la dichiarazione corrisponde al vero» [Pardgetto, il coniuge Annuale
non separato e i parenti entro il secondo grade ghetessi vi consentano (NB: dando eventualnmevitienza del
mancato consenso)] (obbligo non previsto per iwimon popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
1 2 2 1 0
Organi diindirizzo o __|2) copia delrulima dichiarazione dei redditi setjigallimposta sui redditi delle persone fisigRer il soggetto, il coniugel
politico- Organi diindirizzo poltico- |non separato e i parenti entro il secondo grade ghstessi vi consentano (NB: dando eventualmevidenza del Annuale
Organizzazione amministrativo A amministrativo mancato consenso)] (NB: & necessario limitare appositi accorgimenti a cura dellinteressato tadehministrazione,
) . pubblicazione dei dati sensibil) (obbligo non ps&v per i comuni con popolazione inferiore ai IB@ditanti)
(da pubblicare in tabelle)
1 2 2 1 0
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs|.
n. 33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelibligazioni assunte per la propaganda elettoratero attestazione
essersi avvalsi esclusivamente di materiali e dzipropagandistici predisposti e messi a dispwsézidal partito o dalla
N L N N i Tempestivo
Art. 1, c. 1, n. 5, e art. 4 formazione politica della cui lista il soggettofatto parte, con lapposizione della formula «siol anore affermo che la (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
| n. 441/1982 dichiarazione corrisponde al vero» (con allegatsiedelle dichiarazioni relative a finanziamentiantributi per un import -8 d.fgs. n.
Art. 47, c. 1, d.lgs. n. che nellanno superi 5.000 €) (obbligo non previsr i comuni con popolazione inferiore ai 1500ifeati)
33/2013
Delibera A.N.AC n. 1 2 2 1 0
144/2014 . A - . P . P
4) attestazione concernente le variazioni deli@sibne patrimoniale intervenute nellanno prectedigter il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secomedog ove gli stessi vi consentano (NB: dando exadmente evidenza Annuale
del mancato consenso)] (obbligo non previsto pemniuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
1 2 2 1 0 Documentazione agli atti del Comune, in corso diitpinazione
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrat_cessati dalf uffi Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni defisegione patrimoniale intervenute dopo ['ultimasttizione cessazione dallufficio
1 2 2 1 0
Entro un mese successivo alk
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrat cessati dallufficio: scadenza del termine di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi de#esone fisiche (obbligo non previsto per i conmam popolazione presentazione della dichiarazione
inferiore ai 15000 abitanti) dei redditi stabilto dalla normati
nazionale
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti i dediabblica ini iong Tempestivo
n. 33/2013 (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratizeti sia quelli posti in regime di diritto pukxi) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3 html
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita amministrazione col Tempestivo
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dellammontare erogato (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare diincarico:
- Art. 10, c. 8, lett. d), d.Ig:
Incarichi n. 33/2013 Tempestivo
amr_nlms\ratlvl di Art. 15, c. 1, lett. b), d.ig \ncz_\nchl amministrativi di 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retial europeo (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
vertice . 332013 vertice
(Segretario genera) A . 2 3 3 3 3 pdf
C_apo Dlpammealjwlo, Art. 15, c. 1, lett. d), e d bbii in tabelk 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafrpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveihtaanponenti Tempestivo
DlreFu_)re‘gsn_er _Ie art. (da pubblicare in tabele) variabili o legate alla valutazione del risultatl, ammontare erogato, e compensi relativi a iftar@nferiti o autorizzati (exart. 8 d'\) s n. 3312013)
posizioni assimilate) 18 d.Igs. n. 33/2013 parte dellamministrazione di appartenenza - 8 dgs. n.
2 3 3 3 3 html
ﬁniiélgoiiil fett. ¢), d.lg 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dastitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla Tempestivo
. pubblica amministrazione o allo svolgimento divagtiprofessionali. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. o - I I L Tempestivo
39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 o pdf
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. o . I I o ) n Annuale
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 o pdf
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti dipendenti della pubblica anishiazione (NB: sono da Tempestivo
n. 33/2013 i sia i dirigenti i siaatfiposti in regime di diritto pubblico) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3 html
At. 15, c. 2, d.lgs. n. Es_\reml dsgh atti di co_nfenmsnu_) di |ncar!chug_|mzlall a soggetti estranei alla !)ubbllca ammms_n)rle con indicazione Tempestivo
dei soggetti della ragione delf erogato (NB: sono da includsasidirigenti
33/2013 y " b ) -~ " (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime ditttir pubblico) nla nla n/a nla nla
Per ciascun titolare diincarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Ig:
n. 33/2013 . . N . Tempestivo
Art. 15, c. 1, ett. b), d.Igi Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retial europeo (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
Dirigenti A n. 33/2013 2 3 3 3 3 pdf
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), d.Ig|{(da pubblicare in tabelle) [2) compensi, comunque denominati, relativi al raipdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintaanponenti
o . P o - Tempestivo
generali) n. 33/2013 variabili o legate alla valutazione del risultatl, ammontare erogato, e compensi relativi a iftar@nferiti o autorizzati
. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
parte dellamministrazione di appartenenza 2 3 3 3 3 html
ﬁniiélgoiiil lett. ¢), d.lg 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dastitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla Tempestivo
. pubblica amministrazione o allo svolgimento divagtiprofessionali. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. o . I I L Tempestivo
39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 o pdf
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. o . I I o ) n Annuale
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 o pdf
Art. 1, c.7,dprn. . A
Cc g ' Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale
108/2004 9 9 nia nia nia na nia
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& i i Note
. D inazione | Ambito i i d.alo e“pubbl.lc.alo nglla Il dato pubblicato riporta 7 5 La pagina web e i i formal.o d a
D one sotto- . " : P " L sezione ) S Il dato pubblicato & . s pubblicazione &
. " sotto-sezione 2 (vedi foglio 3 e . Denominazione del P " Tempo di pubblicazione/ " ) tutte le richieste | .. - S documenti pubblicati
sezione livello 1 " - . " > Riferimento normativo . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito A . riferito a tutti gli uffici? . y ) aperto o
L livello (Tipologie ‘Ambito singolo obbligo Aggiornamento L dalle previsioni normative? risultano aggiornati? "
(Macrofamiglie) di dati) ——— istituzionale? da0a3 (da0a3) da0a3 elaborabile?
ggetivo” ) (dao0a2) hoad hoad (da0as3)
Art. 15, c. 5, dgs. n.  |Elenco posizion diigenzial Elenco delle posizioni dmge_nglall dI.Ve.rlfCie.tIﬂI vemcg. integrato da\vrela\lvl mqh e f:\uda, attribuite a persone, an Tempesivo
- esterne alle oni, in te dall'organo di indirizzo padiisenza procedure
33/2013 discrezionali bblche di seleri (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A pubbliche di selezione n/a n/a nia n/a n/a
ﬁgségoi 1-bis, d.igs. n. Posti di funzione disponibil Numero e tipologia @eisti di funzione che sirendono disponibili neletazione organica e relativi criteri di scefta Testivo
n/a n/a n/a n/a n/a
Personale Tempestvo
At 41,c.2,digs.n. o0 Bandie awsi Bandie awisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n. 33/20; n/a nja nia na na
33/2013 R . _|Informazioni e dati concemnenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalaettore sanitario e Tempestivo
SSN - Procedure selettive direttore inistrativo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a na na
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisirativi di vertice a soggetti ¢ i della plida amminis ione Tempestivo
NB: sono da includersi sia i dirigenti contratizmiti sia queli posti in regime di diritto putx) ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
19 quell p¢ g p 19
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisiirativi di vertice a soggetti estranei alla putgbimministrazione con Tempestivo
- indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dellammontare erogato (NB: sondndlidersi sia i P
Incarichi ccazk Jgett Pe 118 o : (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
L - dirigenti contrattualizzati sia quelii posti in ieg di diritto pubblico)
amministrativi di na na wa a a
vertice nel SSN
. Art. 41, c. 3, d.lgs. n. i i i ico:
(Direttore generale. B 332013 9 SSN- Incarichi Per ciascun titolare di incarico: nla nla nia nla nla
Direttore sanitario, amministrativi di vertice 1) curriculum vitae Tempestivo
Direttore (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) na na na na na
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintganponenti Tempestivo
(da pubbilicare in tabelle) |variabili o legate alla valutazione del risultasd, ammontare erogato, e compensi relativi a irtiar@nferiti o autorizzati (exar. 8 d'\) s. n. 33/2013)
parte dellamministrazione di appartenenza - 8. digs. n. nla nla na nla nla
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tifolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o finanziati dalla pubbli Tempestivo
amministrazione o allo svolgimento di attivita prs$ionali (comprese le prestazioni svolte in regimemurario) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. o - I I o Tempestivo
39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) i wa wa va ia
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. o . I I o ) n Annuale
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) i wa wa wa a
Bandi e awvisi di selezione Tempestivo
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. (exart. 8, d.lgs. n. 33/20: n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di difreento edi strutture Tempestivo
semplici e complesse (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ding&li di responsabile dipartimento e di struttseenplici e complesse a Tempestivo
soggetti dipendenti della pubblica amministrazivB: sono da includersi sia i dirigenti contratizmti sia quelii posti in (exart. 8 d'\) s n. 3312013)
regime di diritto pubblico) - 8, dgs. n. i wa wa va ia
Dirigenti nel SSN " . . AP, " "
rigent nel 5SSt Estremi ed atti di conferimento di incarichi ding&li di responsabile di edi e
(Responsabili di " . ) ) N . . Tempestivo
b SSN - Dirigenti soggetti estranei alla pubblica amministrazione inditazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e
Dipartimento e " : — " " S " . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabii di B g b in tabel dellammontare erogato (NB: sono da includersidiagenti contrattualizzati sia quell posti ingime di diritto pubblico)
strutture semplici | Art. 41, c. 3, d.lgs. n. (da pubbicare in tabele) _ _ S— _ a na na na na
complesse) 33/2013 Per ciascun titolare diincarico di e di struttura c n/a n/a n/a n/a n/a
. Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) na na n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafrpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintamponenti Tempestivo
variabili o legate alla valutazione del risultatoa incarichi di consulenza e collaborazione dtepteilamministrazione di (exart. 8 d'\) s n. 3312013)
appartenenza o di aftro soggetto - 8 dgs. n. nla nla na nia nia
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tifolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o finanziati dalla pubbli Tempestivo
amministrazione o allo svolgimento di attivita prséionali (comprese le prestazioni svolte in regimamurario. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) / y n/ ” »
n/a n/a a nja n/a
Incarichi conferiti e Incarichi conferid e
autorizzati ai Art. 18, d.igs. n. 33/2013autorizzati ai dipendentl | o incarichi conferit o autorizzati aséun dipendente (dirigente e non dirigente), rfidazione delfoggetto Tempestivo
" . A Art. 53, c. 14, d.Igs. n. |(dirigenti e non dirigenti) .
dipendenti (dirigen 165/2001 della durata e del compenso spettante per ogmidoca (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
& non diigent) (da pubblcare in tabele) N 3 3 3 3 oot
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. Elenco degli enti pubblici, comunque denominatiuii, vigilati e finanziati dal'amministrazionevvero per i quali Annuale
n. 33/2013 amministrazione abbia il potere di nomina deginanistratori del'ente, con l'indicazione dell@fioni attribuite e delle @art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
attivita svolte in favore dellamministrazione dielattivita di servizio pubblico affidate -2 ¢ 1, dlgs. n. 2 3 3 3 3 pdt
Per ciascuno degli enti: 2 3 3 3 3 pdf
1) ragione sociale Annuale
9 (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3 pdf
2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione @ 22, ¢ Alnlzjulz';J: n. 33/2013
e 2 3 3 3 3 pdf
" Annuale
3) durata deffimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
T 2 3 3 3 3 pdf
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. i pubblici vigiat Annuale
A 33/2013 Enti pubblici vigiati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/2013
Enti pubblici vigiati esc L dlgs.n 2 3 3 3 3 pdf
(da pubblicare in tabelle) |5) numero dei rappresentanti dellamministrazicewhi nrgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascul Annuale
di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 df
P
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercimanziari @t 22, ¢ Alnr(;ulzé]: n. 33/2013
e 2 3 3 2 3 pdf
7) incarichi di amministratore del'ente e relativattamento economico complessivo Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 pdf
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. ) . I I L Tempestivo
39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 o pdf
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. ) - I I o ) - Annuale
39/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibiita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 o pdf
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubbilicati i datile¢ivi ai componenti degli Annuale
33/2013 organi di indirizzo politico e ai soggetti titolati incarichi dirigenziali, di collaborazione o carenza (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 0
Elenco delle societa di cui I ini ione i ite quote di par anche itairiay con
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Ig: lindicazione del'entita, delle funzioni attriteiie delle attivita svolte in favore delfamminigime o delle attivita di servizi Annuale
n. 33/2013 pubbilico affidate, ad esclusione delle ietaeng da ini ioni i quotate ircate tatie| (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs. n. 3320
2 3 3 3 3 pdf
Per ciascuna delle societa: Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 pdf
1) ragione sociale 22 Alnr:julale 332013
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3 pdf
N . . . Annuale
2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 pdf
" Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 pdf
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i dati) soggettivo" ) @a0a2) (da 0a3) (da0a3) (da0a3)
A mavons T S ocieta partecipat 1) I Isiasi titolo gravaste! | biiancio del trazi Annuale
33/2013 ocieta partecipate onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetelanno sul bilancio dellamministrazione
Enti controllati Societa partecipate . _ _ ] _ _ (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 pdf
(da pubblicare in tabelle) |5) numero dei rappresentanti delfamministraziozgl nrgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascu Annuale
di essi spettante (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 pdf
6) risultati di bilancio degli utimi tre esercimanziari @t 22,c Alnr(;ulzé]: n. 332013 2 3 3 2 3 pdf
7) incarichi di amministratore della societa etiedatrattamento economico complessivo @t 22,c Alnr(;ulzé]: n. 332013 2 3 3 3 3 pdf
?;/2323(: 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico @rt. 20 (:Te{nz(elzzvon 39/2013
e 2 3 3 3 0 pdf
?g/zgg; 3,dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibiita al conferimento dellincari @ 20, ¢ Azmzjulzj: n. 39/2013
e 2 3 3 3 0 pdf
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. Ci 1to con i siti isti li delle sc nei quali sono pubblicati i dati iélai componenti degli Annuale
33/2013 organi di indirizzo politico e ai soggetti titolati incarichi dirigenziali, di collaborazione o carenza (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 0
Art. 22, c. 1, lett. c), d.lg Elenco degli enti di diritto privato, comunque demiati, in controllo delfamministrazione, condinazione delle funzionji Annuale
n. 33/2013 attribuite e delle attivita svolte in favore deffainistrazione o delle attivita di servizio pubblieffidate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3 pdf
Per ciascuno degli enti: 2 3 3 3 3 pdf
1) ragione sociale Annuale
9 (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3 pdf
2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione @ 22, ¢ Alnr(;ulzé]: n. 33/2013
e 2 3 3 3 3 pdf
" Annuale
3) durata deffimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
T 2 3 3 3 3 pdf
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. Enti di diritto privato Annuale
Enti di diritto A 33/2013 controllati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/2013
privato in controllo - 22, . 1, dlgs. n. 2 3 3 3 3 pdf
pubblico
(da pubblicare in tabelle) |5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewh prgani di governo e trattamento economico dessio a ciascu Annuale
di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 df
P
6) risultati di bilancio degli utimi tre esercimanziari @t 22, ¢ Alnr(;ulzé]: n. 33/2013
e 2 3 3 2 3 pdf
- . . . " Annuale
7) incarichi di amministratore del'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3 pdf
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. ) - I I L Tempestivo
39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 o pdf
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. ) - I I ) - Annuale
39/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompati al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 o pdf
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiiitto privato controllati nei quali sono publziti dati relativi ai Annuale
33/2013 componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza | (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 0
A - - o A R N .
Rapp Art. 22, c. 1, lett. d), d.Ig: Rappresentazione grafica Una o pitt rappresen_lazmnl grgﬁche che evidenziaapporti tra lamministrazione e gli enti pulsbfiigilati, le societa Annuale
grafica n. 33/2013 partecipate, gli enti di diritto privato controilat (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 o 3 himi
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del AVCP
n truttura proponente empestivo
26/2013 s prop: Temp
2 3 3 0 3 html
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, deib. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 0 3 html
Art. 3, delib. AVCP n, "
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 0 3 himl
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 " . " " . "
Art. 3, deib. AVCP n Elenco degli operatori invitati a presentare oé@itimero di offerenti che hanno partecipato al pdimento Tempestivo
26/2013 2 3 3 0 3 html
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 -
" Aggiudicatario Tempestivo
Bandi di gara e contratti A Art. 3, delib. AVCP n 99 P
26/2013
2 3 3 0 3 html
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 " .
Art. 3, deib. AVCP n Importo di aggiudicazione Tempestivo
26/2013 2 3 3 0 3 html
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - L .
Art. 3, deib. AVCP n Tempi di completamento delfopera servizio o fomait Tempestivo
26/2013 2 3 3 0 3 html
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 .
Art. 3, deib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 0 3 html
Da pubblicare secondo I
Specrﬁche lecmche PET Brabelle riassuntive rese liberamente scaricahiniformato digitale standard aperto con informazai contratti relative
At 1,c.32,1n. pubblicazione dei dati ai|_ & e scar !
N I'anno precedente (nello specifico: Codice Idieativo Gara (CIG), struttura proponente, oggelsbbando, procedura
19012012 sensi delfart. 1, comma Sfai scetta del contraente, procedura di scetaateraente, elenco degli operatori invitati a prearenofferte/numero di Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. | della Legge n. 190/2012" 2 » Pr aente, gl operatorl invitall & preeno! (art. 1, c. 32, |. n. 190/2012)
) offerenti che hanno al procec ), importo di ne, tempi digpletamento
26/2013 adottate con Comunicato . -
dellopera servizio o fornitura, importo delle soeniquidate)
Presidente della soppressa
AVCP del 22 maggio 201.
2 3 3 3 3 html




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Comune di Cremona

Data di compilazione

28/01/201!

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE el =223 RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO GO
CONTENUTO UFEICI FORMATO
& i i Note
Denominazione sotto- | 2 M || il g ;L:?;See"pubm‘m'am o || 11dato pubbiicato rporta 1l dato pubblicato & peabadinain eIl :;Ibfgﬂcm;%:; &
. " sotto-sezione 2 (vedi foglio 3 e . Denominazione del P " Tempo di pubblicazione/ " ) tutte le i ioni richieste | .. pubblicalo € documenti pubblicati P!
sezione livello 1 " - . " > Riferimento normativo . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito A . riferito a tutti gli uffici? . y ) aperto o
L livello (Tipologie ‘Ambito singolo obbligo Aggiornamento L dalle previsioni normative? risultano aggiornati? "
(Macrofamiglie) di dati) soggetiivor) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (dao0a2) (da0as3)
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. |Documenti di . . ) o Tempestivo
Documenti di programmazione, anche pluriennalde dglere pubbliche di competenza delfamministrazio
33/2013 programmazione (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) na a na na na
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. |Linee guida per la . . . . - Tempestivo
33/2013 valutazione Linee guida per la valutazione degfiinvestimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) na na n/a n/a n/a
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. ) . Tempestivo
33/2013 Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
D n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e
ioni' Art. 38, c. 1, d.lgs. n. . " Ogni altro documento predisposto nelfambito dellatazione, ivi inclusi i pareri dei valutatoriebi discostino dalle Tempestivo
Regioni) Altri documenti - P - " .
33/2013 scelte delle amministrazioni e gli esiti delle tationi ex post che si discostino dalle valutazénante (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Nuclei divalutazione & |, e o ioni relative ai Nuclei di valutazione ariea degii investimenti pubblici, incluse le fuiai € i compit specifici ad
AL 38, c. 1, dlgs. . |verifica essi attribuiti, le procedure e i criteri di indiuazione dei componenti e i loro nominativi (obblgrevisto per le Tempestivo
33/2013 degli investimenti pubblici o . e p ) P 4 P (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
@rt. 1, 1. n. 144/1999) amministrazioni centrali e regionali)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, c. 8, l.n. 190/2012| Piano menna;e :Ijl ._|Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
prevenzione della corruzione 2 3 3 3 3 pdf
?;/2‘[‘):;3(: 1, d.gs. n. szizﬁ;;ii‘igg‘immzimygesponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
2 3 3 3 3 pdf
i gjezngizcwn n. 10512010 5::";’:3:* dela Responsabike dela trasp: (laddove Jie della p della corruzione) emfestivo
Altri contenuti - A P 2 3 3 3 3 pdf
Corruzione
Art. 1,c. 14, . n. Relazione del responsabile Relazione del responsabile della prevenzione detiuizione recante i risultati dell attivita svofeentro il 15 dicembre di Annuale
190/2012 della corruzione ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
2 3 3 3 3 xls
Art. 1, c. 3, . n. 190/201. ﬁgg&:ﬂfﬂ%ﬂz?&}ﬁ a Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€liIT in materia di vigilanza e controllo nell'@urruzione Tempestivo
2 3 3 3 3 pdf
Art. 18, c. 5, d.lgs. n.  |Atti di accertamento delle " L L
39/2013 violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispgieni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo 2 3 3 3 3 pt
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. Nome del Responsabile della trasparenza cui emqietada richiesta di accesso civico, nonché madadr esercizio di Tempestivo
Altri contenuti - Accesso A 33/2013 Accesso civico tale diritto, con indicazione dei recapiti teleftiré delle caselle di posta elettronica istituziena P
civico 2 2 3 3 3 html
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivelniei casi di ritardo o mancata risposta, con axiime dei recapiti
L . L Tempestivo
33/2013 telefonici e delle caselle di posta ale 2 2 3 3 3 html




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione”

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

.148/2014- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI
1

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOI AZIONI

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

Ambito soggettivo (vedi

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Il dato pubblicato &

Note

5 " sl 13 - " . . A . e PP 3 o
| ¢ sotto-sezior) Den ione sotto-sezione foglio 3 "Ambito D del singolo obiio Contenuti delfobbligo el = || veEED el || D E B i ozl riferito a tutti | Corpi?
ivello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) soggettivor) periferici? organizzative da0a3

(da0a3) autonome? ( )
(da0a3)
. - " Programma per la Trasparenza Programma per la Trasparenza e |Programma triennale per la trasparenza e l'indegrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,1, 2 Annuale
Disposizioni generali |, o0 s A At 10, . 8, lett. a), d.lgs. n. 3312014 10y 3, digs. 33/2013) (art. 10, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
Organi di indirizzo politico e di amministraziongjestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo
At 13, . 1, lett. a), dlgs. n. 33/201 competenze (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziatella durata dellincarico o del mandato Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/201: elettivo (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/201. Curricula (exart 28?7551:033/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezietia carica (exart 28?7851:033/2013
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/201 - 5, 41gs. n.
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart 28?7551:033/2013
Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@®nti pubblici o privati, e relativicompensi a Tempestivo
At 14, ¢. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/201 qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Altri eventuali incarichi con oneri a carico déllaanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo
At 14, ¢. 1, lett. €), d.igs. n. 33/201 spettanti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013]
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societyote di partecipazione a societa, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societan I'apposizione della formula «sul mio
onore affermo che la dichiarazione corrispondesdw [Per il soggetto, il coniuge non sepafato Annuale
e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessonsentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (obbligo non geyier i comuni con popolazione inferigre
ai 15000 abitanti)
Organi di indirizzo politico- o i di indiri i 2) copia delfultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisiche
amministrativo rgani diindirizzo poifico- [Per il soggetto, il coniuge non separato e i ptaeero il secondo grado, ove gli stessi vi
Organizzazione A amministrativo consentano (NB: dando te evidenza 150)] (NB: & 1 i Annuale
d bbii in tabelk limitare, con appositi ti a cura o dela ini { la
(da pubblicare in tabelle) pubblicazione dei dati sensibil) (obbligo non ps&w per i comuni con popolazione inferiore |ai
15000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenateleligazioni assunte per la propaganda
elettorale ovvero attestazione di essersi avveddiisivamente di materiali e di mezzi
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013) propagandistici predisposti e messi a disposizi ito 0 dalla ione poliica della Tempestivo
Art.1,c.1,n.5 eart 4, | n. 441/1982 cuiista i soggetto hafatto parte, con fappiosiz dela formuia sul mio onore affermo che ., . g dﬁ 332013
Art. 47, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013 dichiarazione corrisponde al vero» (con allegasiedelle dichiarazioni relative a finanziamenti - 8, dgs. n.
Delibera A.N.AC n. 144/2014 e contributi per un importo che nelfanno supd9B€) (obbligo non previsto per i comuni
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni dell@sibne patrimoniale intervenute nellanno
precedente [Per il soggetto, il coniuge non sepaaparenti entro il secondo grado, ove gli Annuale
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente rezddelel mancato consenso)] (obbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferior& %000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrat_cessati Entro 3 mesi successivi alk
5) dichiarazione concernente le variazioni detiaegione patrimoniale intervenute dopo ['uttima cessazione dallufficio
attestazione
Entro un mese successivo glla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrai_cessati dall ufficio: SCB[ZZZ?EZ‘[::T;Z di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpéizsone fisiche (obbligo non previsto per i dicphiarazlone dei redditi
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabiito dalla normativa
nazionale
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti defa Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/201: pubblica amministrazione (NB: sono da includewsi sfirigenti contrattualizzati sia quelli postj in(e)< art. 8 d'\) s. n. 33/2013
regime di diritto pubblico) - 8. digs. n.
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 pubblica amministrazione con indicazione dei sdijgetcettori, della ragione delfincarico e (exar. 8 d'\) s. n. 33/2013
dellammontare erogato - 8. digs. n.
Per ciascun titolare diincarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. 33/201 . . L Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/201 1) curriculum, redatto in conformita al vigente raiul europeo (exart. 8, d.gs. n. 33/2013)
Incarichi amministrativi di vertice Incarichi amministrativi di vertice
(Segretario generale, Capo A
Dipartimento, Direttore generale At 15, c. 1, let. ), e art - 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delk Tempestivo
posizioni assimilate) ot (da pubblicare in tabelle) eventuali componenti variabili o legate alla valigae del risultato, ed ammontare erogato, e| P
18d.lgs. n. 33/2013 AP " " N N Z;ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
compensi relativi a incarichi conferiti 0 autoritizia parte del'amministrazione di appartener)z:
Art. 15, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 33/201 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dastitolarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
9 p P
regolati o finanziati dalla pubblica amministraziom allo svolgimento di attivita professionali. | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (@rt. 20 CTe{nzelzlSrvon 39/20
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delse di incompatibilita al conferimento Annuale
Alt. 20, . 3, d lgs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/20:
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/201. amministrazione (NB: sono da includersi sia i iy contrattualizzati sia queli posti in regim (exart. 8 d'\) s. n. 33/2013}
di diritto pubblico - 8, dgs. n.
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti estranei alla pubblica
amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetiella ragione dellincarico e Tempestivo
At 15, . 2, d lgs. n. 33/2013 dellammontare erogato (NB: sono da includersidiagenti contrattualizzati sia quelli postiin (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
regime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. 33/201: . . I Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/20L 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente redial europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013
Dirigenti
Dirigentl A . . 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza del
(dirigenti non generali) Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/201%(da pubbiicare in tabelle) . e g - g Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vaiigae del risultato, ed ammontare erogato, e| exart. 8. d.\gs. n. 33/2013
compensi relativi a incarichi conferiti 0 autoriizia parte del'lamministrazione di appanener'zz; - 8, dgs. n.
Art. 15, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 33/201 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dastitolarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
9 p P
regolati o finanziati dalla pubblica amministraziom allo svolgimento di attivita professionali. | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico @rt. 20 CTe{nzelzlSrvon 39/20
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delse di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, . 3, d lgs. n. 3912013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/20:
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Rudlei dirigenti nelle an i dello Stato Annuale




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione”

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

.148/2014- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOI AZIONI

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

Ambito soggettivo (vedi

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Il dato pubblicato &

Note

& e softo-sezior| Denominazione sotto-sezione 2 ¢ i3 i DencminazionelaelSngololabiao Contenut delfobbligo fenrolinabicazicne ool || D E B i ozl riferito a tutti i Corpi?
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) o periferici? organizzative )
soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Elenco posizioni dirigenzial Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e curula, Tempestivo
Art. 15, . 5, d.Igs. n. 33/2013 1Enco pf 9 attribuite a persone, anche esteme alle joimeinistrazion, individuate i e P
- discrezionali . e . " " (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Dirigenti A dalforgano di indirizzo politico senza proceduabbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. n. 165/2001 Posti di fons disponibil Nun?e_ro e upo‘\ogla dei posti di funzione che sid@no disponibili nella dotazione organica e| Tempestivo
relativi criteri di scelta
Personale SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione Tempestivo
Art. 41, . 2, d.igs. n. 33/2013 (exart 8, d.igs. n. 3312013
R " Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
SSN - Procedure selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisirativi di vertice a soggetti dipendenti della] Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includewsi siirigenti contrattualizzati sia quelli postj in(e)< art. 8 d'\) s. n. 33/2013
regime di diritto pubblicc - 8, dgs. n.
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisiirativi di vertice a soggetti estranei alla
pubblica amministrazione con indicazione dei sdijgetcettori, della ragione delfincarico e Tempestivo
dellammontare erogato (NB: sono da includersidiagenti contrattualizzati sia quelli postiin (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
regime di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di vertice e ., Per ciascun titolare di incarico: T i
nel SSN Art. 41, c. 3, d.igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae empestivo
(Direttore generale, Direttore B SSN- Incarichi ini ivi di (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013]
sanitario, Diretiore amministrativd) vertice 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delk Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vaigiae del risultato, ed ammontare erogato, €| ex art. 8 d'\) s. n. 33/2013
. . compensi relativi a incarichi conferiti o autoriizia parte del'amministrazione di appanener'zz; - 8. digs. n.
(da pubblicare in tabelle)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tifolarita di cariche in enti di diritto privat@golati Tempestivo
o finanziati dalla pubblica amministrazione o afimigimento di attivita professionali (compre; e(e)< art. 8 d'\) s. n. 33/2013
le prestazioni svolte in regime intramurario) - 8. digs. n.
5 N B " " . N N Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico @art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/20
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibiiita al conferimento Annuale
Alt. 20, . 3, d lgs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/20:
" " . Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione
At 41, c. 2, d.gs. n. 332013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento i strutture semplici e complesse (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ding&li di responsabile dipartimento e di struttire Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti delibfina amministrazione (NB: sono da (exart. 8 d'\) s n. 3372013
i sia i dirigenti lizzati siaedfiposti in regime di diritto pubblico) - 8, dgs. n.
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirig&li di responsabile di dipartimento e di
truttt plici e a soggetti i lica ammir { con indicazion Tempestivo
Dirigenti nel SSN (Responsabili di SSN - Dirigenti dei soggetti percettori, della ragione dellincaricdellammontare erogato (NB: sono da (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Dipartimento e Responsabili di B i sia i dirigenti lizzati siaedfiposti in regime di diritto pubblico)
strutture semplici e complesse) (da pubblicare in tabelle)
At 41, c. 3, d.lgs. n. 332013 Per ciascun titolare diincarico di e di struttura -
1) curriculum vitae empestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013]
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delk Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vaigtae del risultato, e a incarichi di consulenz: e(e)< ar. 8 d'\) s n. 332013
collaborazione da parte del'amministrazione diegmenza o di altro soggetto - 8 dgs. n.
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o titolarita di cariche in enti di diritto privat@golati Tempestivo
o finanziati dalla pubblica amministrazione o afimigimento di attivita professionali (compre; e(e)< art. 8 d'\) s. n. 33/2013
le prestazioni svolte in regime intramurario. - 8. digs. n.
Incarichi conferiti e autorizzati ai
Incarichi conferiti e autorizzati ai A Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), ton Tempestivo
dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 lindicazione delloggetto, della durata e del cengp spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013]
(da pubblicare in tabelle)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatituii, vigilati e finanziati dal'amministraziong
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/201: ovvero per i quali lamministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dellente, can Annuale
lindicazione delle funzioni attribuite e delleidth svolte in favore dellamministrazione o dellg(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
. . Annuale
1) ragione sociale @art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
N . . . Annuale
2) misura delleventuale partecipazione dellanstiazione @art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
" Annuale
3) durata deffimpegno @art. 22, . 1, d.lgs. n. 332013)
- . . Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 ) o 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione @art. 22, . 1, d.lgs. n. 332013)
A Enti pubblici vigilati

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013

Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013

5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewi organi di governo e trattamento
economico complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

6) risultati di bilancio degli utimi tre esercimanziari

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

7) incarichi di re dellente e 1ent

complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/20:

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibiita al conferimento
dellincarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/20:

Collegamento con i siti istituzionali degli entilyhlici vigilati nei quali sono pubbilicati i dati
relativi ai componenti degli organi di indirizzo ljtico e ai soggetti titolari di incarichi dirigeiad,
di collaborazione o consulenza

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/201.

Elenco delle societa di cui I ini ione ite quote di par { an
minoritaria, con lindicazione dellentita, delizioni attribuite e delle attivita svolte in fagor
dellamministrazione o delle attivita di serviziobblico affidate, ad esclusione delle societa
partecipate da amministrazioni pubbliche, quc i i e loro

art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)

he

Annuale
g?n. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione”

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

.148/2014- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOI AZIONI

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

Ambito soggettivo (vedi

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Il dato pubblicato &

Note

5 . " sl 13 P " . . A . e PP 3 o
! ne sotto-sezior) Den ione sotto-sezione foglio 3 "Ambito del singolo obiio Contenuti delfobbligo el = || veEED el || D E B i ozl riferito a tutti | Corpi?
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) e periferici? organizzative

soggetivo’) (da0a3) autonome? Ea0as)
(da0a3)
. . Annuale
Per ciascuna delle societa: (. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
1) ragione sociale Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2) misura del'eventuale partecipazione dellanstizzione @ 22, ¢ Alnr(;ulzé]: n. 33/2043)
" Annuale
3) durata deffimpegno @art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
Enti controllati A Societa partecipate _— ) Annuale
Societa partecipate Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio delfamministrazione @art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) e
5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewi organi di governo e trattamento Annuale
economico complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
6) risultati di bilancio degli utimi tre eserciimanziari @t 22, ¢ Alnr(;ulzé]: n. 33/2043)
7) incarichi di re della societa et 1ent complessivo (@t 22, ¢ Alnr(;ulzé]: n. 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (@rt. 20 JT‘ZEIZ;N?] 39/20
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibiita al conferimento Annuale
At. 20, . 3, d lgs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/20:
Ci 1to con i siti isti li delle sc nei quali sono pubblicati i dati e Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 ai componenti degli organi di indirizzo politiccaesoggetti titolari di incarichi dirigenziali, di @art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
collaborazione o consulenza <28 6 L ddgs. .
Elenco degli enti di diritto privato, comunque demmati, in controllo delfamministrazione, con Annuale
Art. 22, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/201: lindicazione delle funzioni attribuite e delleidta svolte in favore delfamministrazione o dellg (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/2013)
attivita di servizio pubblico affida - 24, C. 1, dgs. n.
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione @ 22, ¢ Alnr(;ulzé]: n. 33/2043)
" Annuale
9) durata delfimpegno (art. 22, c. 1, d gs. n. 33/2013)
- . . Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione @art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
i di diri . I A Enti di dirtto privato controlati 5) numero dei rappresentanti del'amministrazicegii organi di governo e trattamento Annuale
[E)E:)Iblilcolmo privato in controllo economico complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
NS o s Annuale
6) risultati di bilancio degli utimi tre esercimanziari @art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
7) incarichi di re dellente e 1ent complessivo (@t 22, ¢ Alnr(;ulzé]: n. 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibiita dellincarico (@rt. 20 JT‘ZEIZ;N?] 39/20
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibiita al conferimento Annuale
At 20, . 3, d lgs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/20:
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiiitto privato controllati nei quali sono publaiiy Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 i dati relativi ai componenti degli organi di inidito politico e ai soggetti titolari di incarichi (. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
dirigenziali, di collaborazione o consulenza -2 ¢ 1, dlgs. n.
. - . . Una o pitl rappresentazioni grafiche che evidenzizapporti tra lamministrazione e gli enti Annuale
Rappresentazione grafica At 22,¢. 1, lett. d), dIgs. n. 33/2013  Rappressiane grafica pubbilici vigilati, le societa partecipate, gli edtidiritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
ioni da pubblicare per ogni singola progedu
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 art. 3 di Codice ificativo Gara (CIG) Tempestivo
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
Art. 1, c. 32, | n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 ©ggetto del bando Tempesivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oéféftimero di offerenti che hanno partecipato [al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 procedimento P!
At 1,c. 32,1 n. 190/2012 Aggiudicatario Tempestivo
Att. 3, delib. AVCP n. 26/2013 99 P
At 1,c. 32,1 n. 190/2012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
sandi d vt N Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P! 99 P!
andi di gara e contratti
Art. 1, c. 32, | n. 190/2012 P, L .
Art. 3, delb. AVCP n. 26/2013 Tempi di completamento delfopera servizio o fomait Tempestivo
Art. 1, c. 32, | n. 190/2012 .
Art. 3, delb. AVCP n. 26/2013 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Da pubblicare secondo le "Specifi Tabelle riassuntive rese liberamente scaricahihiformato digitale standard aperto con
tecniche per la pubblicazione dei datformazioni sui contratti relative allanno preeste (nello specifico: Codice Identificativo Gara
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 ai sensi dell'art. 1, comma 32, del¢CIG), struttura proponente, oggetto del bandocedara di scelta del contraente, procedufa di Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Legge n. 190/2012", adottate corscelta del contraente, elenco degli operatoriitivit [ di offerenti che(art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)
Comunicato del Presidente delldhanno ipato al imento, aggiuc i » di aggit tempi di
soppressa AVCP del 22 maggio 2(d@mpletamento dellopera servizio o fornitura, impalelle somme liquidate)
- - Documenti di programmazione, anche pluriennalde dglere pubbliche di competenza Tempestivo
At 38, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013 Documenti di prograazione dellamministrazione (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Linee guida peraitazione Linee guida per la valutazione degéstimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
- . . . Tempestivo
o Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Relazioni annuali laRieni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Opere pubbliche (Ministeri e regioni) . ) . © © _
Ogni altro documento predisposto nelfambito dellatazione, ivi inclusi i pareri dei valutato Tempesiivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Altri documenti che si discostino dalle scelte delle amministrazogii esiti delle valutazioni ex post che si (art. 38, c. 1, d.gs. n. 33/2013)

discostino dalle valutazioni ex ante




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione”

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

.148/2014- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOI AZIONI

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

Ambito soggettivo (vedi

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Il dato pubblicato &

Note

5 I " sl 13 " . . A . e PP 3 o
! ¢ sotto-sezior) Den ione sotto-sezione foglio 3 "Ambito Denominazione del singolo obbijo Contenuti delfobbligo el = || veEED el || D E B i ozl riferito a tutti | Corpi?
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) e periferici? organizzative

soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Nuclei di valutazione e verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione aifiea degli investimenti pubblici, incluse le Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 degli investimenti pubblici funzioni e i compiti specifici ad essi attribulé, procedure e i criteri di individuazione dei (. 38, c. 1 Z gs. n. 33/2013)
(art. 1, . n. 144/1999) componenti e i loro nominativi (obbligo previstor feeamministrazioni centrali e regionali) - 38, ¢. 1, dlgs. n.
Art. 1, c. 8, L.n. 190/2012 S::?:Z;gﬁlnnaje diprevenzione deld Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
Art. 43, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 CR;?E;;S]:[’“E dela prevenzione dqugesponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
delib. CiVIT n. 105/2010 e 2/2012 Responsabileadedlsparenza Respo_nsablle dela " (addove e dela dela Tempestivo
corruzione)
Altri contenuti - Corruzione A . . . . . b s Annuale
At 1 c. 14, | n. 190/2012 cRoerI?uZ;i);:edEI responsabile della Zil‘f:(zjlt?lrﬁljﬁlc;ejsr[;n;?g\Ii‘da?ﬁlo;;revenzlone defiuzione recante i risultati dell'attivita svolta (exart. 1,c. 14, L. n.
9 190/2012)
At 1, c. 3, 1. n. 190/2012 Atti di adeguamento a provvedlmermmvadonau in ottemperanza a provvedimenti d€lIT in materia di vigianza e controllo Tempestivo
cvIT nellanticorruzione
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. 39/2013 Atti di accertantedelle violazioni | Atti di accertamento delle viritani delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39120 Tempestivo
Nome del Responsabile della trasparenza cui epietada richiesta di accesso civico, nonche
. Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 modalita per 'esercizio di tale diritto, con inetiipne dei recapiti telefonici e delle caselle di Tempestivo
Altri contenuti - Accesso - P
civico A /Accesso civico posta elettronica istituzion: __ _ _ _ _
At. 5, C. 4, d.igs. n. 33/2013 Nome del titolare del potere sostitutivo, attivelniei casi di ritardo o mancata risposta, con Tempestivo

indicazione dei recapiti telefonici e delle caseliposta elettronica istituzionale




Allegato 1
Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia Riferimento normativo Enti destinatari
TULE TE AlTITIMISTAZI0T Ur CUT el aracuolt L, COITII T Z, Ue U.IgS SUTArZt ZUUL It
165 e successive modificazioni, ivi comprese le autoritenamstrative indipender]
A art. 11, ¢ 1, digs. di garanzia, vigilanza e regolazione
33/2013 9 Vo 9 :
B art. 41, ¢ 2, dligs. 'Aziende sanitarie ed ospedaliere

33/2013

art. 1, c. 7, d.pr.
108/2004; art. 55, paragraf,
5, d.p.r. n. 3/1957; art. 7, |C.
1, 1. n. 180/2011

mministrazioni dello Stato

D art. 1, |. n. 144/1999 Ministeri e regioni




