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Settore Personale e Sviluppo Organizzativo

COMUNE DI CREMONA - Costo complessivo del personale

(Riepilogo da tab. 12, 13, 14- Conto Annuale 2012)

a tempo indeterminato - Anno 2012 (Art. 16, 2° com ma, D.Lgs 33/2013)

Area Professionale Dotazione N. personale in  Oneri per Oneri per Indennita e Totale
Organica servizio competenze compensi accessori
31/12/2012 31/12/2012 stipendiali
Segretario 0 1 46.993 86.735 133.728
Dirigenti a tempo indeterminato 16 11 471.251 443.941 915.192
Dipendenti a tempo indeterminato 750 661 14.176.246 2.291.241 16.467.487
Personale assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo
politico 0 1 29.086 19.736 48.822
TOTALE 766 674 14.723.576 2.841.653
Contributi a carico
dell'amministrazione su
competenze fisse e
accessorie 4.620.114
IRAP 1.407.336
TOTALE 23.592.679




