Riepilogo del monitoraggio
Anno : | 2013
Tipologia Istituzione : | COMUNI
Istituzione : | CREMONA
Contratto : | REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Riepilogo Stato Rilevazioni Trimestrali
| Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Trimestre

VALIDATA CONCLUSA CONCLUSA NON ACQUISITA
ATTENZIONE: FIRMARE SOLO SE TUTTI | TRIMESTRI RISULTANO VALIDATI.

Firma del Responsabile del procedimento .o

Firma del Presidente del collegio dei REVISOI ..o,

Trimestre : | Stato rilevazione : VALIDATA

Mese di rilevazione Gennaio

ANAGRAFICA REFERENTI

NOME COGNOME TELEFONO EMAIL

LAURA PARMINI 0372407271 laura.parmini@comune.cremona.it

OSCAR MIGLIOLI 0372407034 oscar.miglioli@comune.cremona.it

MACROGATEGORIA heEvielhimd Assunti Coscat SRS Spese per competenze fisse Spese per competenze accessorie
mese di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 14 0 0 2.011 92.350 0 963 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 661 0 | 0 | 87.281 | 1.128.572 | 0 | 0 | 0 |
di cui part-time 87
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 589 | 12.761 | 0 | 2.500 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 39,89 72.227
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 1.138
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 368.732
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 98.816
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 10.938
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0
ANOMALIE
Codice Descrizione Giustificazione

L'incidenza % dei contributi sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
BO3 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto a costi per compensi non assoggettabili al
contributo per buonuscita/indennita di fine servizio.

L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
BO4 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da | Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.
quello consentito.




Mese di rilevazione

Febbraio

ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
LAURA PARMINI 0372407271 laura.parmini@comune.cremona.it
OSCAR MIGLIOLI 0372407034 oscar.miglioli@comune.cremona.it
MACROGATEGORIA heEvielhimd Assunti - SRS Spese per competenze fisse Spese per competenze accessorie
mese di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 14 0 0 1.976 92.350 0 524 0
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 661 0 | 0 | 81.741 | 1.130.885 | 0 | 114.600 | 0 |
di cui part-time 87
ALTRO PERSONALE 0 | 0 | 552 | 12.761 | 0 | 2.500 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 41,00 76.957
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 588
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 377.149
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 101.414
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 6.682
0

TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)




Mese di rilevazione Marzo
ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
LAURA PARMINI 0372407271 laura.parmini@comune.cremona.it
OSCAR MIGLIOLI 0372407034 oscar.miglioli@comune.cremona.it
MACROGATEGORIA heEvielhimd Assunti - SRS Spese per competenze fisse Spese per competenze accessorie
mese di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 14 0 0 2.173 92.350 0 133 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 660 0 | 1 | 83.621 | 1.134.610 | 0 | 73.312 | 0 |
di cui part-time 87
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 624 | 12.761 | 0 | 2.500 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 40,00 73.511
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 588
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 373.231
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 100.248
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 5.667
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0

ANOMALIE
Codice Descrizione Giustificazione
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le Scostamento dovuto al pagamento di compensi non assoggettati ad
B0O4 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da IRAP pag P 99

quello consentito.




Trimestre : |l Stato rilevazione : CONCLUSA

Mese di rilevazione Aprile

ANAGRAFICA REFERENTI

NOME COGNOME TELEFONO EMAIL

LAURA PARMINI 0372407271 laura.parmini@comune.cremona.it

OSCAR MIGLIOLI 0372407034 oscar.miglioli@comune.cremona.it

MACROCATEGORIA i sen/izinc: :‘S"j fine del Assun S G e Spese per competenze fi-sse- Spese per competenze acm?sst?rie
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 14 0 0 1.960 87.000 0 1.238 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 659 0 | 1 | 76.541 | 1.136.740 | 2.374 | 77.232 | 0 |
di cui part-time 87
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 561 | 16.188 | 0 | 4.423 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 40,00 73.041
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 734
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 383.071
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 103.789
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 5.667
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0
ANOMALIE
Codice Descrizione Giustificazione

L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
BO4 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al pagamento di compensi non assoggettati ad
IRAP.




Mese di rilevazione Maggio

ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
LAURA PARMINI 0372407271 laura.parmini@comune.cremona.it
OSCAR MIGLIOLI 0372407034 oscar.miglioli@comune.cremona.it
MACROGATEGORIA heEvielhimd Assunti - SRS Spese per competenze fisse Spese per competenze accessorie
mese di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 14 0 0 2.236 87.000 0 1.101 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 657 0 | 2 | 88.599 | 1.128.653 | 0 | 72.904 | 0 |
di cui part-time 87
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 667 | 16.188 | 0 | 4.693 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 39,25 73.030
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 588
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 360.263
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 99.016
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 5.667
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0

ANOMALIE
Codice Descrizione Giustificazione
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le Scostamento dovuto al pagamento di compensi non assoggettati ad
B0O4 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da IRAP pag P 99

quello consentito.




Mese di rilevazione Giugno

ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
LAURA PARMINI 0372407271 laura.parmini@comune.cremona.it
MACROGATEGORIA n Sewizirz ;"j fine del Assunti Coscat O Spese per competenze fi-sse- Spese per competenze acctfsst?rie
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 14 0 0 1.949 87.000 0 10.130 9.939
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 657 0 | 0 | 73.143 | 1.125.985 | 0 | 508.095 | 421.020 |
di cui part-time 88
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 594 | 16.188 | 0 | 4.423 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 32,75 77.953
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 1.037
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 471.707
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 130.988
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 5.667
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0

ANOMALIE

Codice Descrizione

Giustificazione

quello consentito.

L'incidenza % dei contributi sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
B03 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da

Scostamento dovuto al pagamento di compensi non assoggettabili al
contributo per buonuscita/indennita di fine servizio.

quello consentito.

L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
B0O4 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da

IRAP.

Scostamento dovuto al pagamento di compensi non assoggettati ad




Trimestre : Il

Mese di rilevazione Luglio

Stato rilevazione : CONCLUSA

ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
LAURA PARMINI 0372407271 laura.parmini@comune.cremona.it
OSCAR MIGLIOLI 0372407034 oscar.miglioli@comune.cremona.it
MACROCATEGORIA i sen/izinc: :‘s":‘ fine del Assun S G e Spese per competenze fi-sse- Spese per competenze acm?sst?rie
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 14 0 0 1.805 87.000 0 10.160 9.893
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 657 0 | 0 | 57.543 | 1.116.978 | 0 | 76.708 | 42.520 |
di cui part-time 88
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 490 | 16.188 | 0 | 7.080 | 2.590 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 9,00 76.135
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 1.377
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 389.488
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 105.156
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 6.144
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0

ANOMALIE

Codice Descrizione

Giustificazione

quello consentito.

L'incidenza % dei contributi sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
B03 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da

Scostamento dovuto a costi per compensi non assoggettabili al
contributo per buonuscita/indennita di fine servizio.

quello consentito.

L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
B0O4 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da

Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.




Mese di rilevazione Agosto
ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
LAURA PARMINI 0372407271 laura.parmini@comune.cremona.it
OSCAR MIGLIOLI 0372407034 oscar.miglioli@comune.cremona.it
MACROGATEGORIA heEvielhimd Assunti - SRS Spese per competenze fisse Spese per competenze accessorie
mese di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 14 0 0 1.158 87.000 100.669 100.454
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 655 0 | 2 | 51.578 | 1.118.000 | 77.349 | 18.670 |
di cui part-time 88
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 304 | 16.188 | 24.713 | 20.290 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 9,00 17.767
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 707
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 376.598
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 105.065
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 5.667
0

TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

ANOMALIE
Codice Descrizione Giustificazione
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
B0O4 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da | Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

quello consentito.




Mese di rilevazione

Settembre

ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
LAURA PARMINI 0372407271 laura.parmini@comune.cremona.it
OSCAR MIGLIOLI 0372407034 oscar.miglioli@comune.cremona.it
MACROGATEGORIA heEvielhimd Assunti - SRS Spese per competenze fisse Spese per competenze accessorie
mese di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 14 0 0 2.036 87.000 0 178 0
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 654 0 | 1 | 80.758 | 1.125.454 | 0 | 55.209 | 0 |
di cui part-time 86
ALTRO PERSONALE 0 | 0 | 566 | 16.188 | 0 | 4.423 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 18,00 33.512
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 643
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 349.013
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 95.479
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 5.667
0

TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

ANOMALIE
Codice Descrizione Giustificazione
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
B0O4 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da | Scostamento dovuto a compensi non assoggettati ad IRAP.

quello consentito.




