
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ E INCOMPATIBILITÀ
(Art. 20 D.Lgs. n. 39 del 8 Aprile 2013)

La sottoscritta Eugenia Grossi, Direttore del Settore Politiche Sociali, consapevole delle sanzioni penali nel 
caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dall’art.76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, oltreché degli effetti 
previsti dall’art. 20 comma 5 del D.Lgs. n. 39/2013;

CONFERMA

quanto sin qui dichiarato in tema di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità per l’incarico
conferito con Decreto Sindacale n. 85393 del 24/12/2020 nel Comune di Cremona. In particolare  

DICHIARA

 di  non  trovarsi  in  alcuna  delle  cause  di  inconferibilità  e  di  incompatibilità  previste  dal  D.  Lgs.
39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.1, commi 49 e 50
della legge 6 novembre 2012 n. 190”;

 di essere informata che ai sensi dell’art. 20 del citato decreto legislativo n. 39/2013 la presente
dichiarazione  verrà  pubblicata  nel  sito  del  Comune di  Cremona  nella  Sezione  Amministrazione
Trasparente;

 che,  anche  alla  luce  degli  adempimenti previsti  dal  comma  2  del  citato  art.  20,  si  impegna  a
procedere a tempestiva comunicazione ai competenti uffici del Comune di Cremona di ogni evento
in contrasto con i contenuti della presente dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
assumendosi ogni responsabilità su eventuali omissioni.

Cremona, 31/01/2024

IL DIRETTORE DEL SETTORE
POLITICHE SOCIALI

Eugenia Grossi
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi

dell’articolo 21 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.
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